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DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

INSTITUIDO PELA LEI N° 030 DE 12 DE MAIO DE 2009

ADMINISTRAGAO DO EXCELENTISSIMO SR. PREFEITO MAURICIO MARQUES DOS SANTOS

ANO IV- N°0719- PARNAMIRIM, RN, 06 DE DEZEMBRO DE 2013

ATOS DO PODEREXECUTIVO

LEI ORDINARIAN°1.642,
DE 26 DE NOVEMBRO DE 2013.

Alterao caput do Art. 1°daLel Municipal n° 1.471, de 03 de
Dezembro de 2009, com suas alteragdes posteriores, efetuadas pe-
laLel n°1.549, de21 de Setembrode2011, e 1.629, de09 deOutubro
de 2013, edaoutrasprovidéncias.

O PREFEITOMUNICIPAL DE PARNAMIRIM:

FACO SABER que o Poder L egislativo aprovou e eu sanciono
aseguinteLei:

Art.1°- Oart. 1°dalL el Municipal n°1.471, de 03 dedezembro
de 2009, com as alteragdesimpostas pelas Leisn® 1.549, de 21 de
Setembro de 2011, e 1.629, de 09 de Outubro de 2013, passaa
ter aseguinte redacao:

“Art. 1°- Ficainstituindo aGratificacdo Especificade Urgéncia
e Emergéncia, concedida por ato do Prefeito, mediante indica-
¢do doTitular da SecretariaMunicipal de Salde, atribuida
aos servidores ocupantes dos cargos efetivos de Médico,
Enfermeiro, Farmacéutico, Bioguimico, Odontélogo, Assistente
Social, Fonoaudiélogo, Nutricionista, Psicélogo, Terapeuta
Ocupacional e Fisioterapeuta, e ocupantesdecargode nivel mé-
dioeelementar, em exercicio no ambito deOrgdoMunicipal,
gueatue na prestacdo deatividades restritaaos servicose
acOes desenvolvidas nos estabelecimentos de  salide que ofere-
cem os servigos de urgéncia e emergéncia, fixada da seguinte
forma”

Art.2°-Olnciso Il doArt. 1°daLei Municipal n°1.471, de03
de dezembro de 2009, com as alteragdes impostas pelasLeis n°
1.549, de 21 de Setembro de 2011, e1.629, de 09 de Outubro de
2013, passaater aseguinte redacao:

“1I — Parao cargo de Enfermeiro, Farmacéutico, Biogquimico,
Odontdlogo, Assistente Social, Fonoaudiélogo, Nutricionista,
Psicologo, Terapeuta Ocupacional, Fisioterapeuta, o valor de R$
1.081,08 (hummil ecitentaeumreais, e 0ito centavos), paraagque-
lescom cargahorériadevinte horassemanais, eR$2.162,16 (dois
mil cento e sessenta e doisreais e dezessei's centavos), para aque-
les com quarenta horas semanais.”

Art. 3°- Asdespesas decorrentes da aplicagéo desta L ei corre-
réo acontado Orgcamento Geral do Municipio.

Art. 4°- EstaL el entraem vigor nadata de sua publicacao, re-
troagindo seus efeitos financeiros a 1° de Setembro de 2013.

Art. 5° Revogam-se as disposi¢des em contrério.

R$ 0,50

Parnamirim/RN, 26 de Novembro de 2013.

MAURICIO MARQUESDOSSANTOS
Prefeito

DECRETOS

DECRETO N°5.682, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2013.

Dispe sobre o Estagio Probat6rio eAcumul agéo de cargosdos
integrantes do Quadro dos servidores municipais da Prefeitura
Municipal de Parnamirim e daprovidéncias correlatas.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAMIRIM, no uso das
atribui¢des que lhe so conferidas pelo art. 73, inciso IV e X11, da
Lei Orgéanicado Municipio de Parnamirim,

DECRETA:

Artigo 1°- O integrante do Quadro dos servidores municipais,
nomeado para prover cargo efetivo mediante concurso publico,
somente sera considerado estavel apds um periodo de 1.095 (um
mil e noventae cinco) dias de efetivo exercicio, durante o qual es-
tara condicionado aavaliagéo especia de Estagio Probatdrio.

Parégrafo Unico - Nas hipoteses de acumulacéo licita de car-
gos, previstasnoinciso XV do artigo 37° da Constitui¢céo Federal,
o disposto no caput deste artigo sera cumprido em relacdo a cada
umdoscargos, separadamente, inclusiveno caso deacumulagdode
cargos de mesma denominagdo, vedado o aproveitamento de pra-
zos ou de pontuagdes decorrentes de periodos de estagio probato-
rio anteriormente avaliados.

Artigo 2° - A Comisséo Permanente de Avaliacdo de Estagio
Probatério tem por objetivos:

| - contribuir para aimplementacéo do principio daeficiéncia
naAdministracdo Publicado Poder Executivo Municipal;

Il - aferir 0 desempenho do servidor em suafuncéo, paraapri-
moré&-lo;

I11 - fornecer subsidios a gestao de politica de recursos huma-
nos,

IV - promover aadequacdo funcional do servidor.

Artigo 3°- A Comissdo Permanente de Analise ao Acumulo de
Cargostem por objetivos:

| - Apreciar os casos de acumulagdo de cargos, fungdes ou em-
pregos no Servigo Publico do Municipio.

Il - Estabelecer mecanismos que venham aidentificar e coibir
acumulagdesilicitas.
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Artigo 4°-A Comissdo de Acumulo de Cargostera o prazo de
15(quinze) dias paradeferir ou indeferir os processos que lhe fo-
rem atribuidos a contar do seu recebimento e encaminhar para o
Secretario deAdministrago e dos Recursos Humanos parahomo-

logacéo.

Artigo5°- A avaliacdo de Estagio Probatdrio obedeceraaosprin-
cipiosdalegalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, fi-
ciéncia, contraditério eampladefesa, edeveraobservar osseguin-
tesrequisitos:

| - Eficiéncia;

Il - Idoneidade Moral;

111 - Assiduidade;

IV - Aptidao;

V —Discipling;

V1 —Dedicagdo ao Servico.

Artigo 6° - No periodo do estagio probatério, o integrante do
Quadro dos servidoresmunicipai s serasubmetido aavaliacbes pe-
riédicas, de acordo com a classe a qual pertence, pelo chefe ime-
diatoepor 01(um) servidor efetivo com antiguidadeno cargooqual
estasendo avaliado designado pela secretariade |l otacéo.

§1°- O PrefeitoMunicipal deParnamiriminstituirdaComissdo
Permanente de Avaliacdo de Estéagio Probatdrio e de Andlise ao
Acumulo deCargos, aqueserefereo” caput” desteartigo, edesig-
nara seus membros.

§ 2° - As avaliagdes previstas no artigo 1° deste decreto seréo
efetuadascom fundamento eminstrumentosdeinformacéespadro-
nizadoseem critériosaserem estabel ecidosemnormasdaSecretaria
de Administracdo e dos Recursos Humanos.

§ 3°- O resultado insatisfatorio obtido nas avaliagBes de est&
gio probatdrio acarretard a exoneragdo do respectivo cargo, ou, se
estavel, reconduzido ao cargo anteriormente ocupado, obedecido
os procedimentos de quetrata o artigo 5° deste decreto.

Artigo 7° - O periodo do estégio probatorio seracontado apar-
tir do primeiro diade exercicio no cargo, ficando suspensae pror-
rogada a contagem de tempo e aavaliagéo paraefeito de homolo-
gacdo do estégio probatdrio, nos seguintes casos:

|-Readaptacdo

[1- licencaacidente detrabal ho;

I11- licenca-salide;

I V- licenca-maternidade;

V- licenca-adocéo;

V1- Licencaacompanhamento familiar;

V1I- Afastamento para campanha eleitoral e/ou para exercer
mandato eletivo e designagdo e/ou af astamento para exercicio de
fungdes com atribuicBes diversas de seu cargo, sendo retomado a

partir do término dosimpedimentos.

Paragrafo Unico — O exercicio de cargo em comissdo nao sus-
pende o estagio probatério.

Art. 8°— O servidor efetivo do Municipio, aprovado em novo

concurso publico paraoutro cargo municipal, seranovamenteava
liado, emrelac&o ao cargo maisrecente, ndo podendo aproveitar o
estagio probatdrio concluido no cargo anterior.

Paragrafo unico — Caso o servidor sgja considerado inapto na
avaliagdo do estagio probatorio do cargo atual, ndo haverarecon-
ducéo ao cargo anterior, salvo se 0 mesmo houver requerido va-
canciade cargo.

Artigo 9° - No caso de confirmag&o no cargo, o integrante do
Quadro de servidores seraconsiderado estavel, nostermosdo arti-
go 41° da Constituicdo Federal, com redacéo alterada pelo artigo
6° da Emenda Constitucional n°® 19/98, a partir da data imediata-
mente subsequente ado término do estégio.

Artigo 10° - O servidor, durante o periodo de estégio probaté-
rio, estara sujeito as penalidades previstas naLei Municipal n°
140/69.

Artigo 11° - A Secretaria Municipa de Administracdo e dos
RecursosHumanoseditaranormascomplementaresasdisposi ¢oes
do presente decreto, especial mente quanto a

| - estabel ecimento de critérios e do processo de avaliagao;
I1 - constitui¢éo e competéncias das Comissdes de Avaliagao;
I11 - defini¢éo de procedimentos parareconsideracdo e recurso.

Artigo 12°- Estedecreto entraem vigor nadatade suapublica-
Géo.

MAURICIO MARQUESDOSSANTOS
Prefeito

DECRETO N°5.683, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2013.

Dispde sobre a atualizagdo monetéria e base de calculo dos
TributosMunicipais, em especial Mapas GenéricosdeValorespa-
raefeitodelancamentodo Imposto Predial e Territorial Urbano—
IPTU, parao exercicio de 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAMIRIM —RN no
uso das atribuicdes que Ihe confere o artigo 73, incisos 1V e X,
combinado com o artigo 98, ambosdaL el Organicado Municipio
ey

Considerando o disposto nasTabelas| ell, anexas aLei
Complementar Municipa n°071, de 21 de novembro de 2013,
guedispdem sobreovalor venal deimével edeedificacdo paraefei-
to delangamento anual do IPTU;

Considerando odisposto  noartigo97, §2¢, do Cdédigo
Tributério Nacional— CTN aprovado pelaLei 5.172, de 25 de ou-
tubro de 1966

DECRETA:

Artigo 1°- Ficam instituidos parafins de langamento do
Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU, exercicio 2014, a
PlantadeVd oresdo Metro Quadrado de TerrenoeadeClassificacdo
deTiposde Construgdes situadas nas Zonas Fiscaisdo Municipio,
conformeTabelas| ell, aeste anexadas.

§1°-Ovalorvena dolPTU foi corrigidomonetariamente, apli-
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cando-se o percentua de cinco inteiros e noventa e dois centési-
mos por cento ( 5,92%) correspondentes  ainflagdo no periodo
de outubro de 2012 a setembro de 2013, via indice IPCA-E do
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica- | BGE;

§2°- A base de calculo do imposto foi atualizada em seis por
cento (6,0%), conforme determinag&o previstano artigo 3°dalLei
Complementar n©071, de 21 de novembro de 2013.

Artigo 2° - O langamento dar-se-a em dois (2) GRUPOS, sen-
do 0 1 ° GRUPO composto pelos Contribuintes que ndo possuam
créditostributérios damesmanaturezavencidos ou parcelados até
30 denovembro de2013 eas RegifesFiscais 119— PIRANGI DO
NORTE, 118—-PRAIADEKUTUVELOe117—-PIUM.02°GRU-
PO pelos Contribuintes que, possuindo crédito tributario dames-
manatureza, vencido, estejamregul aresatéadatado seu vencimen-
to e, relativamente aos demais Contribuintes.

Parégrafo Unico — Seréio lancadas todas as RegiGes Fiscais de
Parnamirim, asaber: 117 —Pium, 119—Pirangi do Norte, 118-Praia
de Kutuvelo, 115/16-Nova Parnamirim, 121-Cidade Verde, 123-
Distritolndustrial, 113/14-Emaus, 112-Parquede Exposi ¢oes, 111-
MonteCastel o, 108-Passagem deAreia, 106-RosadosVentos, 107-
SantaTereza, 105-Valedo Sol, 104-Cohabinal, 103-BoaEsperanca,
102-Jardim Planalto, 101-L iberdade, 110-Centro, 109-SantosRels,
120-Parques das Nagdes, 122-Zona de Expanséo.

Artigo 3°- Ficaestabelecido que asomado Imposto Predial
eTerritorial Urbano-1PTU, daContribuicdo paralluminagéo Piblica
(CIP), daTaxade Coletade Lixo (TCRL) e da Taxa de Servigos
Diversos (TSD) de cada unidade imobiliaria, equivalente avinte
reais (R$ 20,00), constitui-se como valor minimo de lancamento
automatico dostributosimobiliarios de 2014.

Parégrafo Unico —A Taxade Servicos Diversos (TSD) de que
trata o “caput” deste artigo permanece no valor de R$ 3,00 (trés
reais) parao exercicio de 2014.

Artigo 4°- O valor de cada parcel g, representada pel o somaté-
riodo IPTU, CIR, TCRL e TSD, langados conjuntamente, ndo po-
deserinferior avintereais (R$ 20,00) paraPessoaFisicaecento e
trintareais (R$ 130,00) paraPessoa Juridica.

Artigo 5°- Osrecol himentos dostributos citados no artigo an-
terior podem ser realizadosem atéoito (8) parcelasmensais, iguais
e sucessivas.

Parégrafo Unico — Fica o Secretério Municipal de Tributagio
autorizado afixar o calendario de vencimentos dostributos referi-
dosneste artigo.

Artigo 6°- Os Contribuintesdo IPTU que estejam em situacdo
fiscal regular peranteo Fisco Municipa comrelagdo aestel mposto
e que optarem pel o seu pagamento em cotaUinica, fardo jus aos se-
guintes descontos:

| —Vinte por cento (20%) do valor do imposto devido caso o
pagamento sgjaefetuado até o dia31 dejaneiro de 2014;

Il — Dez por cento (10%) do valor do imposto devido pelos
contribuinteslangados nos Grupos 1 ° e 22, caso o pagamento total
efetue-se até 28 defevereiro de 2013.

Artigo 7 °- Este Decreto entraem vigor nadatadasuapublica-
¢éo, com efeitosapartir de 1° dejaneiro de 2014.

Artigo 8° - Revogam-se as disposi ¢des em contrario.

MAURICIO MARQUESDOSSANTOS
Prefeito

JOSE JACAUNA DE ASSUNCAO
Secretario Municipal de Tributagdo

*REPUBLICADO POR INCORREGAO

VALOR METRO QUADRADO (M?) DE CONSTRUGAD PARA EFEITO BASE DE CALCULO IPTU/2014, NO
MUNICIPIO DE PARNAMIRIM-RN (ARTIGOS 97, § 22 CTN E LC MUNICIPAL 071/2013).
TABELA II-CONSTRUGOES
2)VALOR M? |3) CORRECAO [4) SOMA |5) REAJUSTE [6) SOMA
1) CODIGO/CLASSIFICACAD EM 2013 MONETARIA |2+3R%  [6,000** FINAL =
5,92% * 2014 4+5 RS

10 BOAV RS 497,30 29,44] 526,74 31,60 558,34
11 BOA | RS 310,45 18,38 32883 13,73] 342,58
12 COMUM | RS 206,95 12,25] 219,20 13,15] 232,35
13 MEDIA II RS 165,56 9,80 175,36 10,52] 185,88
14 POPULAR RS 134,52 7.96] 142,48 8,55] 151,03
15 [SIMPLES Ii RS 82,79 4,90 87,69 5,26 92,95
16 OTIMO IV RS 1.193,52 70,66 1.264,18 75,85 1.340,03
20 BOA | RS 310,45 18,38 378,83 19,73 348 58|
21 BOA Il RS 351,84 20,83] 372,67 22,36| 395,03
22 COMUM Il RS 227,66 13,48 24114 14,47] 255,61
23 MEDIA Il RS 186,26 11,03| 197,29 11,84 209,13
31 [COMUM I RS 248,35 14,70 263,05 15,78| 278,83
32 MEDIA Il RS 165,56 9,80] 175,36 10,52] 185,88
33 POPULAR RS 134,52 7.96] 142,48 8,55 151,03
34 BOA Il RS 370,66 21,94] 397,60 23,56| 416,16
35 BOA IV RS 463,32 27,43] 480,75 29,45 520,20]
36 BOA VI RS 556,00 32,92 58892 35,34] 624,26
37 BOA VI RS 648,65 38,40 687,05 41,23] 728,28
38 |OTIMAI RS 741,33 43,89 78522 47,11 832,33
39 [oTimMom RS 926,66 s4,86] 981,52 58,89] 1.040,41
40 [éTIMO| RS 840,60 49,76] 890,36 53,42 943,78
a1 MEDIA 11l RS 186,26 11,03] 197,29 11,84] 209,13
42 MEDIA | RS 144,87 8,58 153,45 9,21 162,66
43 POPULAR | RS 113,84 6,74 120,58 7,23] 127,81
51 SIMPLES | RS 62,08 368 65,76 3,95, 69,71
52 SIMPLES | RS 62,08] 368 6576 3,95 69,71
53 SIMPLES | RS 62,08 3,68 65,76 3,95, 69,71

*rr54 EXCELENTE I - . - - 2.398,19
*55  |EXCELENTE Il 2.757,92
*56  |EXCELENTE Il 3.171,60)
*57  |EXCELENTE IV 3.171,60)
*585  |EXCELENTE V 3 647,35
*59  |EXCELENTE VI 4.194,50)
*60  |EXCELENTE VI 4.823,62
*61  |EXCELENTE VIII 5.547,16)

OBSERVACAO:

*CORRECAO MONETARIA PELO IPCA-E, PERIODO OUTUBRO-2012/SETEMBRO DE 2013;

**EM CONFORMIDADE COM A LC 071/2013;

***ACRESCENTADOS PELA LC 071/13.

VALOR METRO QUADRADO (NF) DE TERRENO PARA EFEITO DA BASE DE CALCULO IPTU/2014 NO MUNICIPIO DE
PARNAMIRIM-RN ( ARTIGOS 97§ 2¢ CTN E LC MUNICIPAL 071/2013 )

TABELA |- TERRENQ

1- | 2-VALORMEEM | 3-CORRECAO 5-REAIUSTE 600°% 6 - SOMA FINAL= 445
CODIGO| 203 | MONETARIAS 9% FAORIEERS | RS
TR omns 15| RS 05[R 1868
R IR G5 193
I EIFEEEIE TICEES!
A W[ 6|k TG
G WK an[w FEE
i | B3| RS IS TEEED
G 37| 8 WK ms[E I
HE 1512 86 090 85 1602 86 %R 1%
B 1050/ 86 02| 85 11,2] RS EIEE
0 [ 545 03] &6 57708 035 12
1R 263 | RS 016 RS 79| RS 017{ RS 2%
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L 1| K 016 1 28] RS 017[R 30

3[R 11,88 0,70 | RS 12,58 | B$ 075 R
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133,38

141,05
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149,16

i - - - - RS 7150

n : - : - R 820

7 . . . . RS 9148

u - - - - RS 5813

5 - - - - RS 62,30

% - - - - RS 68,04

27 - - - - RS 41,93

28 - - - - RS 46,27

29 - - - - RS 51,06

30 - - - - RS 27,63

31 - - - - RS 3157

32 - - - - RS 36,07

33 - - - - RS 22,64

34 - - - - R$ 26,10

35 - - - - RS 29,82

36 - - - - RS 10,73

37 - - - - RS 13,23

38 - - - - RS 16,29

39 - - - - RS 6,35

40 RS 278,74
41 RS 306,61
42 RS 337,27
43 RS 371,00
44 R$ 408,10
45 RS 469,31
46 RS 516,25
47 RS 567,87
48 RS 653,06

718,36

790,19

869,21

956,14

1.051,75

1.156,93

1.272,62

(OBSERVAGCAO:
* CORREC}‘\O MONETARIA PELO ( PCA-E, PERIODO OUTUBRO - 2012) SETEMBRO DE 2013
** EM CONFORMIDADE COM A LC 071/2013

*** ACRESCENTADQS PELA LC071/13

PORTARIAS

PORTARIA N°986/2013, 24 DE SETEMBRO DE 2013.

O SECRETARIO MUNICIPAL DEADMINISTRACAO E
DOS RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribui¢oes le-
gas,

RESOLVE:

Conceder, Licenca Maternidade, a servidora Gleise Silva de
Lima Rodrigues, matricula n® 12429, Professor de educagdo
Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura,
pelo periodo de 46 (Quarenta e seis) dias, conforme Concluséo
Médicane. 906 de 24/09/2013, no periodo de 23/10/2013 a07/12
/2013.

A referida Licencaencontraamparo legal no artigo 117 da L ei
n°. 140/69 Estatuto dos Servidores Piblicos do Municipio de
Parnamirim.

* REPUBLICAR POR INCORREGCAO

FRANCISCO DASCHAGASRODRIGUESDE SOUSA
Secretario Municipal deAdministracdo e dos Recursos Humanos

PORTARIAS

PORTARIANC. 012 DE 3DE DEZEMBRO DE 2013.

OSECRETARIOMUNICIPAL DETRIBUTACAO, nousode
suas atribuigdes legais e em especial do que Ihe é conferido pelo
parégrafo Unico —artigo 5 °© do Decreto n © 5.683 de dezembro de
2013,

RESOLVE:

Artigo 1°- Aprovar osCalendéariosdeVencimentosdo Imposto
sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbano — IPTU, Taxade
Coletade Lixo—TCRL, Contribui¢do para lluminagéo Publica—
CIPE Taxade Servicos Diversos—TSD, referentesao exercicio de
2014 (doismil equatorze), naformaprevistanoAnexo Unico des-
taPortaria.

Artigo 2°- EstaPortariaentraem vigor nadatadasuapublica-
Géo,
Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrério.

JOSE JACAUNA DE ASSUNCAO
Secretério Municipal de Tributagdo

* REPUBLICADA POR INCORREGAO
ANEXO

CALENDARIO IPTU 2014

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRIBUTACAO

CALENDARIO IPTU 2014

PARCELAS | 1% GRUPO 2° GRUPO
COTA UNICA

1 PARGELA | 3110112014 28/02/2014
22 PARCELA |  28/02/2014 31/03/2014
3 PARCELA |  31/03/2014 30/04/2014
4* PARCELA |  30/04/2014 30/05/2014
5°PARCELA |  30/05/2014 30/06/2014
6° PARCELA |  30/06/2014 31/07/2014
7°PARCELA |  31/07/2014 20/08/2014
8° PARCELA | 29/08/2014 30/09/2014

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

MUNICIPIO DE PARNAMIRIM
AVISO DE LICITAGCAO —CONVITE —N°005/2013
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O Municipio de Parnamirim, por intermédio da Comisséo
Permanente de Licitag&o, torna publico que realizaralicitagdo na
modalidade CONVITE, cujo objeto é a prestagdo de servicos de
confecgdo, impressdo e montagem dos carnés de |PTU 2014, des-
tinados & SecretariaMunicipal de Tributacéo. A sessdo de disputa
serédno dia 13 de dezembro de 2013, s 10:00 horas, horario de
Brasilia. O Edital encontra-se adisposi¢éo dosinteressados no en-
dereco: Av. Tenente Medeiros, 105, Centro, sala23, . Informagdes
poderdo ser obtidas pelo Telefone: (84) 3644-8439.

Parnamirim/RN, 05 de dezembro de 2013.

Comiss&o Permanente de Licitacdo/SEARH

EXTRATOS

MUNICIPIO DE PARNAMIRIM

EXTRATODOTERCEIROTERMOADITIVOAOCONTRA-
TO N°.052/2012. CONTRATANTES: MUNICIPIO DE PARNA-
MIRIM / JAM EMPREENDIMENTOS LTDA - CNPJ
02.542.162/0001-87 - OBJETO: Prorrogagao dos prazos de execu-
¢&o edevigénciapor mais180 (cento e oitenta) dias, de29.11.2013
a27.05.2014 e de 28.01.2014 a 26.07.2014, respectivamente, refe-
rente aos servigos de construcao da Praga dos Esportes e da Cultura
PEC 3000, bairroVidaNova/MonteCastel 0 - Parnamirim/RN - MO-
DALIDADE DE LICITACAO: TOMADA DE PRECOS N°
004/2012- RECURSOS: Proprios(FPM/ICM SIPTU/IPVA)/ CON-
VENIOPAC - ELEMENTO DE DESPESAS: 02.080 — Secretaria
Municipal de Servigos Urbanos; 15.452.009.2028 — Rest. Const e
Paisagismo de Pragas e L ogradouros Publicose 4.4.90.51 —Obrase
Instalagbes- FUNDAMENTACAOLEGAL : Lei N°8.666/93esuas
alteracOes posteriores. Parnamirim/RN, 26 de novembro de 2013.

NAUR FERREIRA DA SILVA
Secretério Municipal de Obras Publicas e Saneamento

MUNICIPIO DE PARNAMIRIM

EXTRATODOQUARTOTERMOADITIVOAOCONTRA-

TONP®.007/2013. CONTRATANTES: MUNICIPIODE PARNA-
MIRIM / VASCONCELOS ARQUITETURA E CONSTRU-
COES LTDA — CNPJ 08.024.911/0001-60 - OBJETO:
Prorrogacg&o dos prazos de execuc&o e de vigéncia por mais 120
(cento evinte) dias, de 19.10.13 a15.02.2014 ede 18.12.2013 a
16.04.2014, respectivamente, referente aos Servigos de
Remanescente de Obra Situada a Av. Castor Régis, Bairro
Cohabinal, onde abrigara parte do Centro Administrativo da
PrefeituraMunicipal de Parnamirim, Parnamirim/RN - MODA -
LIDADE DE LICITACAO: CONCORRENCIA N° 002/2012 -
RECURSOS: Proprios (FPM/ICMS/IPTU/IPVA) - ELEMEN-
TO DE DESPESAS: 02.230 - Secretaria Municipal de Obras
PUlblicase Saneamento; 15.451.006.1041 - Construcéo dePrédios
Plblicos e 4.4.90.51 — Obras e Instalagdes. FUNDAMENTA-
CAOLEGAL:ATrt.57,81° daLei Federal n°8.666/93 esuasal-
teragdes. Parnamirim/RN, 16 de outubro de 2013.

NAUR FERREIRA DA SILVA
Secretério Municipal de Obras Publicas e Saneamento

MUNICIPIO DE PARNAMIRIM

EXTRATODOPRIMEIROTERMOADITIVOAOCONTRA-
TON°.019/2013. CONTRATANTES: MUNICIPIO DE PARNA-
MIRIM / CONSTRUTORA CAVALCANTE - CNPJ
13.525.277/0001-80- OBJETO: Prorrogagéo dos prazos de exe-
cucdoedevigénciapor mais120 (centoevinte) dias, de16.09.2013
a13.01.2014 e de 15.11.2013 a 14.03.2014, respectivamente, re-
ferente aos Servigos de Reconstrugdo da Cerca que Delimita o
TerrenodaBaseAéreadeParnamirimeAntigo LixdodoMunicipio
—BairroLiberdade, Parnamirim/RN - RECURSOS:MODAL IDA-
DE DE LICITACAO: CONVITE N° 011/2013 - PROPRIOS
(FPM/ICMS/IPTU/IPVA) - Dotagéo Orcamentéria: 02.230 —
Secretaria Municipal de Obras Publicas e Saneamento;
15.451.006.4501 — M anutenc&o da SecretariaMunicipal de Obras
Publicase Saneamento e4.4.90.51—ObraseInstalagdes FUNDA -
MENTACAO LEGAL: Lei N°. 8.666/93 e suas d teragdes poste-
riores. Parnamirim/RN, 12 de setembro de 2013.

NAUR FERREIRA DA SILVA
Secretério Municipal de Obras Publicas e Saneamento

Se vocé tem mais de
45 anos, faca o teste

de hepatite C.

Hepatite C.

SEM PERCEBER,
VOCE PODE TER.




Gestante, vocé ja fez
o teste de hepatite B,
ho pré-natal?

F_Faca o teste e vacine-se

A hepatite B € uma doenga grave, sem perceber,
vocé pode ter e passar para o seu bebé. Nao corra
riscos. Procure uma unidade de saude, faca o teste
de hepatite B no pré-natal e tome as trés doses da
vacina para garantir a imunidade. Vacine também seu
bebé ainda na maternidade.

Aproveite o pré-natal e faga também os

testes de sifilis e HIV. E um direito seu
assegurado pelo SUS.

DISQUE SAUDE
Ouvidoria Geral do SUS

www.saude.gov.br

Comar epes et ron K3

Melhorar sua vida, nosso compromisso.

Ministério d
sus+ o

GOVERNO FEDERAL

PAIS RICO E PAIS SEM POBREZA

e Titee



