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DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

INSTITUIDO PELA LEI N° 030 DE 12 DE MAIO DE 2009

ADMINISTRAGAO DO EXCELENTISSIMO SR. PREFEITO MAURICIO MARQUES DOS SANTOS

ANO IV- N°1011 - PARNAMIRIM, RN, 20 DE MARCO DE 2015

ATOS DO PODEREXECUTIVO

PORTARIA N°. 0219, DE 13 DE MARCO DE 2015.

OPREFEITOMUNICIPAL DEPARNAMIRIM, nousodesuas
atribuicdeslegais,

RESOLVE:

1°. Designar os servidoresFRANKLANDIA MOREIRA DAS
CHAGAS—matricula6846—Presidente; MARIAMARLIETE FA-
RIA—matriculal425— Secretéria; MARCIAMOREIRADEOLI-
VEIRA — matricula 0523 — Membro e MARIA LINAURA DE
MEDEIROS SANTOS — matricula 0650, para, sob a presidéncia
do primeiro, integrarem a Comissdo de Inquérito Administrativo,
destinadaaapurar o abandono de emprego do Servidor JOSEAG-
NALDO SEABRA DOS SANTOS, matricula 2558.

20, Esta Portariaentraem vigor nadata de sua publicaggo.

MAURICIO MARQUESDOSSANTOS
Prefeito

PORTARIA N°. 0220, DE 13 DE MARCO DE 2015.

OPREFEITOMUNICIPAL DEPARNAMIRIM, nousodesuas
atribuicdeslegais,

RESOLVE:

1°. Designar os servidoresFRANKLANDIA MOREIRA DAS
CHAGAS-matricula 6846 — Presidente; MARIA LINAURA DE
MEDEIROS SANTOS — matricula 0650 — Secretéria; MARCIA
MOREIRA DE OLIVEIRA —matricula0523 - Membroe LUCIE-
NE FERREIRA DE PAIVA —matricula3728 - Membro, para, sob
apresidéncia do primeiro, integrarem a Comissao de Inquérito
Administrativo, destinada a apurar o abandono de emprego do
Servidor SERGIO MIGUEL DE SOUZA, matricula12317.

20, Esta Portariaentraem vigor nadata de sua publicag&o.

MAURICIO MARQUESDOSSANTOS
Prefeito

SEARH

PORTARIA N°: 066 /2015, 30 DE JANEIRO DE 2015.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
DOSRECURSOSHUMANOS, no uso desuasatribuicdeslegais,

RESOLVE:

R$ 0,50

Conceder LicencaPrémio por assi duidadeao servidor JOSUE
SIMPLICIO DO NASCIMENTO, matriculan®. 4196, ocupante
do cargo deAuxiliar de Secretaria, lotado na SecretariaMunicipal
de Salide, a partir de 01/02/2015 a 01/05/2015, referente ao quin-
guénio de 06/09/2009 a 06/09/2014 , com amparo nos artigos 124
e 125 daLei n°140/69, do Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Parnamirim.

FRANCISCO DASCHAGASRODRIGUESDE SOUSA
Secretario Municipal deAdministracdo e dos Recursos Humanos

* REPUBLICADA POR INCORREGAO
PORTARIA N°172/2015, 05 DE MARCO DE 2015.

O SECRETARIO MUNICIPAL DEADMINISTRAGCAO E
DOSRECURSOSHUMANOS, no uso de suasatribui¢deslegais,

RESOLVE:

Conceder Licenca Maternidade a servidora Marilia Eufrasio
da Silva, matriculan® 12941, Enfermeira, lotada na Secretaria
Municipal de Salde, pel o periodo de 120 (Cento evinte) dias, con-
forme Conclusdo Médica n®. 109 de 24.02.2015, no periodo de
09.02.2015 a08.06.2015.

A referida Licencaencontraamparo legal no artigo 117 dalLei
n°. 140/69 Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Parnamiri

FRANCISCO DASCHAGASRODRIGUESDE SOUSA
Secretario Municipal deAdministracdo e dos Recursos Humanos

PORTARIA N°173/2015, 05 DE MARCO DE 2015.

O SECRETARIO MUNICIPAL DEADMINISTRAGCAO E
DOSRECURSOSHUMANOS, no uso de suasatribui¢deslegais,

RESOLVE:

Conceder LicencaM aternidade aservidoraFabiolade Macedo
Wanderlel, matriculan®228469, CoordenadoraTécnica- CAPSAD,
|otadanaSecretariaM unicipal de Salde, pel o periodo de 120 (Cento
evinte) dias, conforme Conclusdo Médican®. 111 de 26.02.2015,
no periodo de 05.02.2015 a 04.06.2015.

A referida Licencaencontraamparo legal no artigo 117 dalLei
n°. 140/69 Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Parnamirim.

FRANCISCO DASCHAGASRODRIGUESDE SOUSA
Secretario Municipal deAdministracdo e dos Recursos Humanos

PORTARIA N°174/2015, 05 DE MARCO DE 2015.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E

DOS RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribuic¢des | e-
gais,
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RESOLVE:

Conceder Licenca Maternidade & servidora Marcela Valeska
Duarte de Oliveira Nascimento, matricula n® 10809, Diretora de
Escola, lotadana SecretariaMunicipa de Educagdo e Cultura, pe-
loperiodode120 (Centoevinte) dias, conformeConclusdo Médica
n°. 117 de 24.02.2015, no periodo de 30.01.2015 a29.05.2015.

A referidaLicencaencontraamparolegal noartigo 117 daLei
n°. 140/69 Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Parnamirim.

FRANCISCO DASCHAGASRODRIGUESDE SOUSA
Secretario Municipal deAdministracdo e dos Recursos Humanos

PORTARIA N°175/2015, 05 DE MARCO DE 2015.

O SECRETARIO MUNICIPAL DEADMINISTRAGCAOE
DOSRECURSOSHUMANOS, nouso desuasatribuiceslegais,

RESOLVE:

Conceder Licenca Maternidade & servidora Laura Leticia
Domingos do Nascimento, matricula n® 250220, Auxiliar de
Servicos Gerais, |lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, pelo periodo de 120 (Cento e vinte) dias, conforme
ConclusdoMédican®. 124de24.02.2015, no periodode 11.02.2015
a10.06.2015.

A referidaLicencaencontraamparolegal noartigo 117 daLei
n°. 140/69 Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Parnamirim.

FRANCISCO DASCHAGASRODRIGUESDE SOUSA
Secretario Municipal deAdministracdo e dos Recursos Humanos

PORTARIA N°176/2015, 05 DE MARCO DE 2015.

O SECRETARIO MUNICIPAL DEADMINISTRAGCAOE
DOSRECURSOSHUMANOS, no uso desuasatribuiceslegais,

RESOLVE:

Conceder LicencaMaternidadeaservidoraGracy Kelly Santos
Dantas, matriculan® 20238, Agente Comunitério de Salde, lotada
na Secretaria Municipa de Salde, pelo periodo de 120 (Cento e
vinte) dias, conforme Conclusao Médican®. 125 de 24.02.2015,
no periodo de 06.02.2015 a 05.06.2015.

A referidaLicencaencontraamparolegal noartigo 117 daLei
n°. 140/69 Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Parnamirim.

FRANCISCO DASCHAGASRODRIGUESDE SOUSA
Secretario Municipal deAdministracdo e dos Recursos Humanos

PORTARIA N°177/2015, 05 DE MARCO DE 2015.

O SECRETARIO MUNICIPAL DEADMINISTRAGCAOE
DOSRECURSOSHUMANOS, no uso desuasatribuiceslegais,

RESOLVE:

Conceder Licenca Maternidade a servidora Edilza de Lucena
e Silva, matriculan® 8073, Diretora de Centro Infantil, lotada na
SecretariaMunicipal de Educacdo e Cultura, pelo periodo de 120
(Cento e vinte) dias, conforme Conclusdo Médica n°. 136 de
26.02.2015, no periodo de 06.02.2015 a 05.06.2015.

A referidaLicencaencontraamparo legal noartigo 117 daLei
n°. 140/69 Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Parnamirim.

FRANCISCO DASCHAGASRODRIGUESDE SOUSA
Secretério Municipal deAdministracdo e dos Recursos Humanos

PORTARIA N°178/2015, 05 DE MARCO DE 2015.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAOE
DOSRECURSOSHUMANOS, no uso de suasatribuicdeslegais,

RESOLVE:

Conceder LicencaMaternidade aservidoraM éniqueAndressa
de Freitas Vitoriano, matricula n® 9626, Professora do Ensino
Fundamental 1, |lotada na Secretaria Municipal de Educagéo e
Cultura, pelo periodo de 120 (Cento e vinte) dias, conforme
ConclusdoMédican®. 137 de26.01.2015, no periodo de26.01.2015
a25.05.2015.

A referidaLicencaencontraamparo legal noartigo 117 daLei
n°. 140/69 Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Parnamirim.

FRANCISCO DASCHAGASRODRIGUESDE SOUSA
Secretério Municipal deAdministracdo e dos Recursos Humanos

PORTARIA N°179/2015, 05 DE MARCO DE 2015.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAOE
DOSRECURSOSHUMANOS, no uso de suasatribuicdeslegais,

RESOLVE:

Conceder LicencaMaternidadeaservidoraMariaJosé Pereira
de Andrade, matriculan® 5798, Auxiliar em Enfermagem, lotada
na SecretariaMunicipal Salide, pelo periodo de 120 (Cento evin-
te) dias, conforme Conclusdo Médica n®. 142 de 26.01.2015, no
periodo de 20.02.2015 a29.06.2015.

A referidaLicencaencontraamparo legal noartigo 117 daLei
n°. 140/69 Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Parnamirim.

FRANCISCO DASCHAGASRODRIGUESDE SOUSA
Secretério Municipal deAdministracdo e dos Recursos Humanos

PORTARIA N°180/2015, 05 DE MARCO DE 2015.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
DOS RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribuicdes le-
gas,

RESOLVE:

Conceder Licenca Maternidade a servidora Sheyla Cristina
Soaresda Silva, matriculan® 8658, Vice-Diretorade Escola, lota-
da na Secretaria Municipa Educag&o e Cultura, pelo periodo de
120 (Cento e vinte) dias, conforme Conclusdo Médican®. 145 de
26.01.2015, no periodo de 18.02.2015 a17.06.2015.

A referidaLicencaencontraamparo legal noartigo 117 daLei
n°. 140/69 Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Parnamirim.

FRANCISCO DASCHAGASRODRIGUESDE SOUSA
Secretério Municipal deAdministracdo e dos Recursos Humanos
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PORTARIA N°181/2015, 05 DE MARCO DE 2015.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAOE
DOSRECURSOSHUMANOS, no uso desuasatribuicbeslegais,

RESOLVE:

Conceder Licengapor Motivode Doencaem PessoadaFamilia
a servidora KelviaKarine Castro da Rocha Medeiros, matricula
n°9678, Professsorado Ensino Fundamental 1, lotadanaSecretaria
Municipal de Educacéo e Cultura, que acompanharasuaFilha, pe-
lo periodo de 60(sessenta) dias, conforme Conclusdo Médica n°.
116 de 24.02.2015, nos periodos de 12.02.2015 a 12.04.2015.

A referidaLicencaencontraamparo legal noartigo 116 daLei
n° 140/69 Estatuto dos Servidores PUblicos de Parnamirim.

FRANCISCO DASCHAGASRODRIGUESDE SOUSA
Secretario Municipal deAdministracdo e dos Recursos Humanos

PORTARIA N°182/2015, 05 DE MARCO DE 2015.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAOE
DOSRECURSOSHUMANOS, nouso desuasatribuicbeslegais,

RESOLVE:

Conceder Licengapor Motivode Doencaem PessoadaFamilia
a servidoraElidia Ferreira Felipe Moura, matriculan® 10105,
Professsorado Ensino Infantil, lotada na SecretariaMunicipal de
Educacéo e Cultura, que acompanharé seu Filho, pelo periodo de
60(sessenta) dias, conforme Conclusdo Médica n°. 120 de
24.02.2015, nos periodos de 20.02.2015 a20.04.2015.

A referidaLicencaencontraamparo legal noartigo 116 daLei
n° 140/69 Estatuto dos Servidores Publicos de Parnamirim.

FRANCISCO DASCHAGASRODRIGUESDE SOUSA
Secretario Municipal deAdministracdo e dos Recursos Humanos

PORTARIA N°183/2015, 05 DE MARCO DE 2015.

O SECRETARIO MUNICIPAL DEADMINISTRAGCAOE
DOSRECURSOSHUMANOS, no uso desuasatribuicbeslegais,

RESOLVE:

Conceder Licengapor Motivode Doencaem PessoadaFamilia
a servidoraMarcosAurélioAraljo Figueiredo, matriculan® 8609,
Encarregado de Servico, lotado no Gabinete da Vice Prefeita, que
acompanharasua Esposa, pel o periodo de 07(sete) dias, conforme
Conclusdo Médica n°. 129 de 24.02.2015, nos periodos de
19.02.2015 a25.02.2015.

A referidaLicencaencontraamparo legal noartigo 116 daLei
n°140/69 Estatuto dos Servidores Publicos de Parnamirim.

FRANCISCO DASCHAGASRODRIGUESDE SOUSA
Secretario Municipal deAdministracdo e dos Recursos Humanos

PORTARIA N°184/2015, 05 DE MARCO DE 2015.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAOE
DOSRECURSOSHUMANOS, no uso desuasatribuicbeslegais,

RESOLVE:

Conceder Licengapor Motivode Doencaem PessoadaFamilia

a servidoraMariana Furtado Barros de Souza, matriculan® 7071,
Enfermeira, lotada na Secretaria Municipal de Salde, que acom-
panhara sua Mae, pelo periodo de 13(treze) dias, conforme
Conclusdo Médica n°. 130 de 24.02.2015, nos periodos de
16.02.2015 a28.02.2015.

A referida Licencaencontraamparo legal no artigo 116 daLei
n°140/69 Estatuto dos Servidores Plblicos de Parnamirim.

FRANCISCO DASCHAGASRODRIGUESDE SOUSA
Secretério Municipal deAdministracdo e dos Recursos Humanos

PORTARIA N°185/2015, 05 DE MARCO DE 2015.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
DOSRECURSOSHUMANOS, no uso desuasatribuiceslegais,

RESOLVE:

Conceder Licengapor MotivodeDoengaem PessoadaFamilia
a servidoraAdriana Carolina da Costa Medeiros, matricula n®
12209, Professorado Ensino Infantil, lotadanaSecretariaM unicipal
de Educacdo e Cultura, que acompanhard seu filho, pelo periodo
de 15(quinze) dias, conforme Conclusao Médica n°. 138 de
26.02.2015, nos periodos de 23.02.2015 a 09.03.2015.

A referida Licencaencontraamparo legal no artigo 116 daLei
n°140/69 Estatuto dos Servidores Plblicos de Parnamirim.

FRANCISCO DASCHAGASRODRIGUESDE SOUSA
Secretério Municipal deAdministracdo e dos Recursos Humanos

PORTARIA N°186/2015, 05 DE MARCO DE 2015.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAOE
DOS RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribuicdes le-
gais,

RESOLVE:

Conceder Licengapor MotivodeDoengaem PessoadaFamilia
a servidoraVanayre Nascimento de Oliveira, matriculan® 4133,
Auxiliar em Enfermagem, |otadanaSecretariaM unicipal de Salde,
gue acompanhara seu filho, pelo periodo de 23(vinte e trés) dias,
conforme Conclusdo Médican®. 141 de 26.02.2015, nos periodos
de 06.02.2015 a28.02.2015.

A referida Licencaencontraamparo legal no artigo 116 daLei
n°140/69 Estatuto dos Servidores Plblicos de Parnamirim.

FRANCISCO DASCHAGASRODRIGUESDE SOUSA
Secretério Municipal deAdministracdo e dos Recursos Humanos

PORTARIA N°:187/2015, 05 DE MARCO DE 2015.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAOE
DOS RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribuicdes le-
gais,

RESOLVE:

Suspender, apedidoalicengasem remuneracdo concedidaatra-
vésdaportarian®292/2013, aservidoraELIANE EDNA SILLAS
SANTOSPIRES, matriculan®5423, ocupantedo Cargo deAgente
Administrativo, pertencente ao Quadro desta Municipalidade, |o-
tada na Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, com efeitos
retroativos a 24/02/2015, com amparo legal nos artigos 122, da
Lei n°140/69, o Estatuto dos Servidores Publicosdo Municipio de
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Parnamirim.

FRANCISCO DASCHAGASRODRIGUESDE SOUSA
Secretario Municipal deAdministracdo e dos Recursos Humanos

Portarian®: 188/2015, 05 de marco de 2015.
O SECRETARIO MUNICIPAL DEADMINISTRAGCAOE
DOSRECURSOSHUMANOS, no uso desuasatribuiceslegais,

RESOLVE:

Conceder, Licenga sem remuneragdo, ao Servidor JANIL-
SON DANTAS DA SILVA, matricula n° 5559, no Cargo de
Professor P1, 12442 série, do quadro destaMunicipalidade, lotado
na Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, por um periodo
de 2 (dois) anos, com efeitos retroativos a 25/02/2015, devendo
retornar ao trabalho em 25/02/2017.

FRANCISCO DASCHAGASRODRIGUESDE SOUSA
Secretario Municipal deAdministracdo e dos Recursos Humanos

PORTARIA Ne: 189/2015, 06 DE MARCO DE 2015.

O SECRETARIO MUNICIPAL DEADMINISTRAGCAOE
DOSRECURSOSHUMANOS, no uso desuasatribuicbeslegais,

RESOLVE:

Conceder, Licengasem remuneracao, ao Servidor ALESSAN-
DRO NUNES SARAIVA, matricula n® 10571, no Cargo de
Professor de Historia, do quadro desta Municipalidade, lotado na
SecretariaMunicipal de Educacéo e Cultura, por um periodo de 2
(dois) anos, com efeitos retroativos a 02/03/2015, devendo retor-
nar ao trabalho em 02/03/2017.

FRANCISCO DASCHAGASRODRIGUESDE SOUSA
Secretario Municipal deAdministracdo e dos Recursos Humanos

PORTARIA N°190/2015, 10 DE MARCO DE 2015.

O SECRETARIO MUNICIPAL DEADMINISTRAGCAOE
DOSRECURSOSHUMANOS, no uso desuasatribui¢beslegais,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, Eloisa dos Santos Nascimento, matricula
n° 8391, Agente Administrativo, do quadro destaMunicipalidade,
|otada na Secretaria Municipal de Planejamento e Finangas, com
efeitosretroativosa05/03 /2015.

FRANCISCO DASCHAGASRODRIGUESDE SOUSA
Secretario Municipal deAdministracdo e dos Recursos Humanos

PORTARIA Ne°: 191/2015, 10 DE MARCO DE 2015.

O SECRETARIO MUNICIPAL DEADMINISTRAGCAOE
DOSRECURSOSHUMANOS, no uso desuasatribuiceslegais,

RESOLVE:

Dedligar, aservidora Maria da Concei¢ao de Souza Barbosa,
matriculan® 1969, Professora Especialista, Classe P3, do Quadro
destaM uni cipalidade, |otadanaSecretariaM uni cipal de Educagéo
e Cultura, em virtude do seu falecimento, conforme Certidao de
Obito n°. 75.808, Selo AAG 071777, do Livro C- 299, fls. n° 168,

com efeitosretroativos a30/03/2014.

FRANCISCO DASCHAGASRODRIGUESDE SOUSA
Secretério Municipal deAdministracdo e dos Recursos Humanos

PORTARIA N°. 192/2015, 10 DE MARCO DE 2015.

O SECRETARIO MUNICIPAL DEADMINISTRAGCAOE
DOSRECURSOSHUMANOS, no uso de suasatribuicdeslegais.

RESOLVE:

Remanegjar ALDO ALVES PIMENTEL, matricula n® 12099,
Assessor Técnico Nivel |11, daSecretariaMunicipal de Habitagdo
eRegularizacdo Fundiaria, paraser lotado no Gabinete Civil, com
efeitosretroativosapartir de 25.02.2015.

FRANCISCO DASCHAGASRODRIGUESDE SOUSA
Secretério Municipal deAdministracdo e dos Recursos Humanos

PORTARIA N°193/2015, 11 DE MARCO DE 2015.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAOE
DOSRECURSOSHUMANOS, no uso de suasatribuiceslegais,

RESOLVE:

Conceder o retorno da Licenca Prémio aservidoraCARMEN
SILVA DE MEDEIROS, matriculan® 3898, ocupante do cargo de
Professor Regente Classe P1, do quadro destaM unicipalidade, |o-
tada na Secretaria Municipa de Educagéo e Cultura, com efeitos
retroativosa20/02/2015 a09/04/2015, referente ao quinquénio de
22/01/1998 a 22/01/2003, com amparo nos artigos 124 e 125 da
Lei n°140/69, do Estatuto dos Servidores Piblicos do Municipio
de Parnamirim.

FRANCISCO DASCHAGASRODRIGUESDE SOUSA
Secretério Municipal deAdministracdo e dos Recursos Humanos

PORTARIA N°194/2015, 11 DE MARGCO DE 2015.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAOE
DOSRECURSOSHUMANOS, no uso de suasatribuicdeslegais,

RESOLVE:

Conceder o retorno daLicencaPrémio aservidoraLIEGE DE
OLIVEIRA ALVES, matriculan® 3904, ocupante do cargo de
Professor Regente Classe P1, do quadro destaM unicipalidade, |o-
tada na Secretaria Municipa de Educagéo e Cultura, com efeitos
retroativosa02/03/2015 a30/03/2015, referente ao quinquénio de
23/01/2008 & 23/01/2013, com amparo nos artigos 124 e 125 da
Lei n°140/69, do Estatuto dos Servidores Piblicos do Municipio
de Parnamirim.

FRANCISCO DASCHAGASRODRIGUESDE SOUSA
Secretério Municipal deAdministracdo e dos Recursos Humanos

PORTARIA N°195/2015, 13 DE MARCO DE 2015.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
DOS RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribuicdes le-

gais,

RESOLVE:
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Conceder, reducdo de Carga Horéria de 40h (quarenta horas)
para20h (vinte horas) aservidoraThiziane Merin Feitosa Chaves,
matricula n® 11662, no cargo de Enfermeira, do quadro desta
Municipalidade, lotadanaSecretariaM unicipal de Salide, com efel-
tosretroativos a01/03/2015.

FRANCISCO DASCHAGASRODRIGUESDE SOUSA
Secretério Municipal de Administragdo e dos Recursos Humanos

PORTARIA Ne°: 196/2015, 13 DE MARCO DE 2015.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
DOSRECURSOSHUMANOS, no uso de suasatribuiceslegais,

RESOLVE:

Conceder Licenca Prémio por assiduidade a servidora
THALLYTA KARENYNA DE AQUINO SILVA PESSOA, ma-
triculan®. 3762, ocupante do cargo deAuxiliar de Secretaria, lota-
danaSecretariaMunicipal dePlangjamento e Financas, apartir de
16/03/2015 a 13/06/2015, referente ao quinquénio de 01/10/2007
a01/10/2012, com amparo hos artigos 124 e 125 daL el n° 140/69,
do Estatuto dos Servidores Plblicos do M unicipi o de Parnamirim.

FRANCISCO DASCHAGASRODRIGUESDE SOUSA
Secretério Municipal de Administracdo e dos Recursos Humanos

PORTARIA N°©197/2014, 13 DE MARCO DE 2015.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
DOSRECURSOSHUMANOS, no uso de suasatribuiceslegais,

RESOLVE:

Conceder, Licenca ndo Remunerada para Curso de
Aperfeicoamento Profissional, aservidoralngrid Ribeiro Tavares,
matriculan® 12943, Médica Clinico Geral, lotada na Secretaria
Municipal de Salide, com efeitosretroativosa11/03/2015, deven-
do retornar ao trabalho em 01/03/2017.

A referida Licenca encontra amparo legal no artigo n° 67, ca-
put, combinado com o Art. 81, inciso X1, ambosdaL ei Municipal
n° 140, queéado Estatuto dos ServidoresPublicosde Parnamirim
e parecer juridico de protocol o n° 297846/2015.

FRANCISCO DASCHAGASRODRIGUESDE SOUSA
Secretério Municipal deAdministracdo e dos Recursos Humanos

PORTARIA N°198/2015, 17 DE MARCO DE 2015.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
DOSRECURSOSHUMANOS, no uso de suasatribuiceslegais,

RESOLVE:

Conceder oretornodaLicengaPrémioao servidor JULIO CE-
SARDEANDRADELIMA, matriculan®5596, ocupantedo car-
go de Professor de Ciéncias, do quadro desta Municipalidade, lo-
tada na Secretaria Municipa de Educagéo e Cultura, com efeitos
retroativosa03/03/2015 a30/03/2015, referente ao quingquénio de
08/03/2004 & 08/03/2009, com amparo nos artigos 124 e 125 da
Lei n°140/69, do Estatuto dos Servidores Piblicos do Municipio
de Parnamirim.

FRANCISCO DASCHAGASRODRIGUESDE SOUSA
Secretério Municipal de Administracdo e dos Recursos Humanos

PORTARIA N°©199/2015, 17 DE MARCO DE 2015.

O SECRETARIO MUNICIPAL DEADMINISTRACAOE
DOSRECURSOSHUMANOS, no uso desuasatribuiceslegais,

RESOLVE:

Conceder o retorno da Licenga Prémio a servidoraMARIA
ELISABETH DA SILVA SANTOS, matriculan® 1450, ocupante
do cargo de Professor Regente Classe P1, do quadro desta
Municipalidade, |otada na Secretaria Municipal de Educagéo e
Cultura, com efeitos retroativos a03/03/2015 a 31/03/2015, refe-
rente ao quinquénio de 04/03/2001 a04/03/2006, com amparo nos
artigos 124 e 125 da Lei n° 140/69, do Estatuto dos Servidores
Pablicos do Municipio de Parnamirim.

FRANCISCO DASCHAGASRODRIGUESDE SOUSA
Secretario Municipal deAdministracdo e dos Recursos Humanos

PORTARIA Ne°: 200/2015, 17 DE MARCO DE 2015.

O SECRETARIO MUNICIPAL DEADMINISTRACAOE
DOSRECURSOSHUMANOS, no uso desuasatribui¢eslegais,

RESOLVE:

Conceder, Licenga sem remuneracdo, a ServidoraTATIANA
RACHEL ANDRADE DE PAIVA, matriculan® 10098, no Cargo
de Professor de Ensino Infantil, do quadro desta Municipalidade,
|otado na SecretariaMunicipal de Educagéo e Cultura, por um pe-
riodo de 2 (dois) anos, com efeitos retroativos a 20/02/2015, de-
vendo retornar ao trabalho em 20/02/2017.

FRANCISCO DASCHAGASRODRIGUESDE SOUSA
Secretario Municipal deAdministracdo e dos Recursos Humanos

PORTARIA N°201/2015, 17 DE MARCO DE 2015.

O SECRETARIO MUNICIPAL DEADMINISTRACAOE
DOSRECURSOSHUMANOS, no uso desuasatribuiceslegais,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, Alany Carlade Sousa Paiva, matriculan®
11396, Técnicaem Enfermagem, do quadro destaM unicipalidade,
|otadana SecretariaMunicipal de Salide, com efeitosretroativosa
01/03/2015.

FRANCISCO DASCHAGASRODRIGUESDE SOUSA
Secretario Municipal deAdministracdo e dos Recursos Humanos

PORTARIA N°202/2015, 17 DE MARCO DE 2015.

O SECRETARIO MUNICIPAL DEADMINISTRACAOE
DOSRECURSOSHUMANOS, no uso desuasatribui¢eslegais,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, Jodo Carlos da Silva Filho, matricula n®
3695, Médico, Padrdo Unico, Nivel |, do quadro desta Munici-
palidade, lotado naSecretariaM unicipal de Salide, com efeitosre-
troativos a02/03/2015.

FRANCISCO DASCHAGASRODRIGUESDE SOUSA
Secretario Municipal deAdministracdo e dos Recursos Humanos
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PORTARIA N°203/2015, 17 DE MARCO DE 2015.

O SECRETARIO MUNICIPAL DEADMINISTRACAOE
DOSRECURSOSHUMANOS, no uso desuasatribui¢eslegais,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, Jessiane Dantas Fernandes, matricula n®
12171, Professora de Ensino Fundamental, do quadro desta
Municipalidade, |otada na Secretaria Municipal de Educagéo e
Cultura, com efeitosretroativos a 12/03/2015.

FRANCISCO DASCHAGASRODRIGUESDE SOUSA
Secretario Municipa deAdministracdo e dos Recursos Humanos

PORTARIA Ne°: 204/2015, 18 DE MARCO DE 2015.

O SECRETARIO MUNICIPAL DEADMINISTRACAOE
DOSRECURSOSHUMANOS, no uso desuasatribui¢eslegais,

RESOLVE:

Conceder, Licenca sem remuneracdo, a Servidora MARIA
CARLIDA SARAIVA DANTAS, matriculan® 20057, no Cargo
deAgente Comunitério de Salide, do quadro destaM unicipalidade,
lotadanaSecretariaM unicipal de Salde, por umperiodode2 (dois)
anos, comefeitosretroativosa03/03/2015, devendoretornar aotra-
balho em 03/03/2017.

FRANCISCO DASCHAGASRODRIGUESDE SOUSA
Secretario Municipa deAdministracdo e dos Recursos Humanos

SEMOP

MUNICIPIO DE PARNAMIRIM

EXTRATO DO SEGUNDO TERMOADITIVO AO CON-
TRATONP®.004/2014. CONTRATANTES: MUNICIPIODEPAR-
NAMIRIM / VASCONCELOSARQUITETURA E CONSTRU-
COESLTDA-CNPJ: 08.024.911/0001-60- OBJETO: Prorrogagio
dos prazos de execucéo e de vigéncia por mais 90 (noventa) dias,
de09.03.2015 a06.06.2015 ede 08.05.2015 a05.08.2015, respec-
tivamente, referenteaosservigosdeconstrugéo deescolaM unicipal
Dr. Sadi Mendes, situado aRua Santaluzia, s/n, NovaParnamirim
, Parnamirim/RN. MODALIDADEDELICITACAO: CONCOR-
RENCIA N° 0082013 - RECURSOS: PROPRIOS
(FPM/ICMSIPTU/IPVA)/ FUNDEB - ELEMENTO DE DESPE-
SAS: 02.060 — Secretaria Municipal de Educacédo e Cultura;
12.361.119.2493 — Manutencéo da Secretaria Municipa de
Educacioe4.4.90.51—Obraselnstalagdes. FUNDAMENTACAO
LEGAL: Lei N°. 8.666/93 e suas alteracOes posteriores.
Parnamirim/RN, 05 de marco de 2015.

NAUR FERREIRA DA SILVA
Secretério Municipal de Obras Publicas e Saneamento

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM

EXTRATO DO CONTRATO N°002/2015 — CONTRATAN-
TES: MUNICIPIO DE PARNAMIRIM e ZL CONSTRUCOES
LTDA-CNPJ: 21.158.303/0001-07— OBJETO: ServigosReforma
dosiméveis onde funcionavam a Secretaria Municipal De Salde
—SESAD, Av. Tenente Medeiros Filho, N° 105, Bairro Centro; A
Unidade De Salde De Jardim Planalto, Rua Sao Clemente, N°

195, Bairro Jardim Planalto; A AuditoriadaSESAD, Av. Everaldo
Breves, N° 355, Bairro Boa Esperanga; O Ponto de Apoio no
Combate a Leishmaniose, Rua Comandante Peti, S/N, Bairro
Centro; A Unidadede Salidede Caj upiranga, RuaCaminho Laguna,
n°33, Bairro Centro; e A Procuradoria Geral do Municipio, Av.
Tenente Medeiros, N° 37, Bairro Centro, para devolucéo aos res-
pectivos proprietérios, Diversos Bairros — Parnamirim/RN,
Conforme Processo n°. 405/2014/SEMOP/PMP - VAL OR:255.
998,21 (duzentos e cinquenta e cinco mil, novecentos e noventae
oito reais e vinte e um centavos), - PRAZO DE VIGENCIA:150
(cento ecinquenta) dias. MODALIDADE DELICITACAQ: TO-
MADA DE PRECOS n° 004/2014—-DOTACAO FINANCEIRA:
Recursos: PROPRIOS/(FPM/ICMS/IPTU/IPVA)FMS; 02.052—
Fundo Municipal de Salide; 10.122.002.2000 — Manutencéo e
Funcionamento da Unidade; 02.004 — Procuradoria Geral do
Municipio; 03.092.002.2000 - Manutencdo e Funcionamento da
Unidadee4.4.90.51—Obrase I nstalagdes. FUNDAMENTACAO
LEGAL: Lei N°8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

Parnamirim/RN, 05 de marco de 2015.

NAUR FERREIRA DA SILVA
Secretario Municipal de Obras Publicas e Saneamento

SESAD

MUNICIPIO DE PARNAMIRIM

EXTRATODOTERCEIROTERMOADITIVOAOCONTRA-
TON°®.023/2013. CONTRATANTES: MUNICIiPIO DE PARNA-
MIRIM /VASCONCEL OSARQUITETURA E CONSTRUCOES
LTDA — CNPJ: 08.024.911/0001-60 - OBJETO: Prorrogacao dos
prazos de execucéo e de vigéncia por mais 90 (noventa) dias, de
16.02.2015 a 16.05.2015 e de 17.04.2015 a 15.07.2015, respecti-
vamente, referente ao Lote | —Servigosde Construgao daUnidade
Bésicade SaldedeVidaNova, Tipo Portell, conforme Portariado
Ministério da Salde de n° 340/2013 - MODALIDADE DE LICI-
TAGAO: CONCORRENCIA N° 004/2013 - RECURSOS: PRO-
PRIOS(FPM/ICMSIPTU/IPVA)/FMS; 02.251—FundoMunicipal
de Salide; 10.302.087.1169 — Construir Instalagéo Préprias das
UnidadesBasi casde Salidee4.4.90.51—Obrasel nstal acdes.- FUN-
DAMENTACAOLEGAL: - Lei N°8.666/93 esuasalteracdespos-
teriores. Parnamirim/RN, 09 defevereiro de 2014.

HENRIUE EDUARDO COSTA
Secretario Municipal de Salde

ATOS DO PODER LEGISLATIVO

AVISO DE LICITACAO
REPUBLICACAO
PREGAO PRESENCIAL N°02/2015

A CAMARA MUNICIPAL DE PARNMAIRIM/RN, por in-
termédio dasuaPregoei raeequipedeapoi o designadospelaPortaria
n.°107/2015-DRH, de05dejaneirode 2015, tornapublico querea-
lizaralicitagdo, modalidade PREGAO PRESENCIAL PARA RE-
GISTRO DE PRECO, dotipo MAIOR PERCENTUAL DEDES-
CONTO (SOBRE O VALOR DO COMBUSTIVEL — GASOLI-
NA COMUM —NABOMBA), referenteaA CONTRATACAODE
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EMPRESA PARA FORNECIMENTODE COMBUSTIVEL VEI- Cohabinal, Parnamirim/RN, no horéario de 8h as 13h (de segunda
CULAR (GASOLINA COMUM), COM FORNECIMENTO asexta-feira), emdiasUteisouno Portal daTransparénciadaCémara
CONTINUOEFRACIONADO, CONFORME DEMANDA, PA- Municipal de Parnamirim; http://www.camaradeparnamirim.
RA SUPRIRAS NECESSIDADES DA FROTA DE VEICULOS com.br/transparencial

DA CAMARA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM/RN, BEM CO- Qualquer informag&o poderd ser obtida no endereco e horério
MO DOS GABINETES DOS SEUSVEREADORES. supracitados, bemcomo atravésdofone/fax (84) 3272-2293-Ramal
230.
A sessdo publica, pararecebimento dos envel opes de propos-
tas de precos e de documentagéo de habilitacdo, serarealizada as Parnamirim/RN, 18 de marco de 2015.
09:00hs do dia 30 de mar¢o de 2015 (segunda- feira).
O Edital podera ser adquirido na sede da Camara Municipal ALEXKELLY PINHEIRO MOREIRA
de Parnamirim/RN, situada na Avenida Castor Vieira Régis, $/n, PregoeiradaC. M. Parnamirim/RN

DENGUE

PODE MATAR

DISQUE SAUDE

136

Quvidoria Geral do SUS

www.saude.gov.br

oy

Familia, vizinhos, agente de saude e vocé:

a parceria perfeita para vencer a dengue.

O numero de casos de dengue esta diminuindo, mas nao podemos deixar a
prevencao de lado. Por isso, o SUS preparou milhares de agentes de salde para

ajudar no combate. Se um deles bater a sua porta, receba-o bem. Conte também
com a sua familia e os vizinhos. Vencer a dengue depende de cada um de nos.




Se vocé tem mais de
45 anos, faca o teste
de hepatite C.

Hepatite C.

SEM PERCEBER,
VOCE PODE TER.

Agrimeire Leite.

Fez o teste, descobriu a tempo
de se cuidar e esta, ha 10 anos,
curada da hepatite C.

£l

A hepatite C & uma doenca grave e silenciosa.
Voceé pode ter e nao perceber. Procure uma
unidade de satide e faga o teste. E um direito
seu assegurado pelo SUS.

Melhorar sua vida, nosso compromisso.

DISQUE SAUDE

1‘36 GOVERNO FEDERAL
Ministério da :

N a2 BRASIL

www.saude.gov.br PAIS RICO E PAIS SEM POBREZA
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