71N

— V0 =

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

INSTITUIDO PELA LEI N° 030 DE 12 DE MAIO DE 2009

ADMINISTRAGAO DO EXCELENTISSIMO SR. PREFEITO MAURICIO MARQUES DOS SANTOS

ANO IV- N°0918- PARNAMIRIM, RN, 14 DE OUTUBRO DE 2014

ATOS DO PODEREXECUTIVO

PORTARIA N°698/2014, 29 DE SETEMBRO DE 2014.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
DOSRECURSOSHUMANOS, no uso desuasatribui¢cdeslegais,

RESOLVE:

Conceder LicencaMaternidade aservidoraSaraFigueiredo de
Mendonca matricula n® 9915, Assessora Técnica, |otada na
SecretariaMunicipal de Habitac&o e Regularizacdo Fundiaria, pe-
loperiodode 120 (Centoevinte) dias, conformeConclusdo M édica
n°. 849 de 18.09.2014, no periodo de 17/09/2014 a14/01/2015.

A referida Licencaencontraamparo legal no artigo 117 daLel
n°. 140/69 Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Parnamirim.

FRANCISCO DASCHAGASRODRIGUESDE SOUSA
Secretério Municipal deAdministracdo e dos Recursos Humanos

PORTARIA N°: 699/2014, 29 DE SETEM BRO DE 2014.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
DOSRECURSOSHUMANOS, no uso desuasatribui¢cdeslegais,

RESOLVE:

Conceder, Licenca sem remuneragdo, paratratar de interesses
particulares, ao servidor, HIRINALDO BATISTA DA SILVA, ma-
triculan® 1110, ocupante do cargo de Motorista, do quadro desta
Municipalidade, |otadana SecretariaMunicipal de Administracéo
e Recursos Humanos, por um periodo de 2 (dois) anos, com efei-
tos retroativos a 24/09/2014, devendo retornar ao trabalho em
29/09/2016.

A referidaLicencaencontraamparo legal noartigo 120, daL el
n°140/69, do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Parnamirim.

FRANCISCO DASCHAGASRODRIGUESDE SOUSA
Secretério Municipal deAdministracdo e dos Recursos Humanos

PORTARIA N°:700/2014, 29 DE SETEMBRO DE 2014.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
DOSRECURSOSHUMANOS, no uso desuasatribui¢cdeslegais,

RESOLVE:

Conceder Licenca-Prémio aservidoraJARLENE MARIA DE
CARVALHO, matricula n® 5459, no Cargo de Merendeiro, do
Quadro desta Municipalidade, |otada na Secretaria Municipal de
Educacéo e Cultura, por um periodo de 03 (trés) meses, apartir de

R$ 0,50

23/10/2014, devendo retornar as suas atividades em 20/01/2015.
AreferidaLicencaencontraamparolegal nosartigos124e125
daL ei n°140/69, o Estatuto dos Servidores Piblicosdo Municipio.

FRANCISCO DASCHAGASRODRIGUESDE SOUSA
Secretario Municipal deAdministracdo e dos Recursos Humanos

PORTARIA N°. 701/2014, 29 DE SETEM BRO DE 2014.

O SECRETARIO MUNICIPAL DEADMINISTRAGCAO E
DOSRECURSOSHUMANOS, no uso de suasatribui¢deslegais.

RESOLVE:

Remanejar ALMIR DANIEL MARTINS DE SOUZA, matri-
cula n°. 4907, Coordenador de Administragdo e Financas, do
Gabinete Civil para ser lotado na Secretaria Municipal de Salde,
com efeitosretroativos apartir de 01.09.2014.

FRANCISCO DASCHAGASRODRIGUESDE SOUSA
Secretario Municipal deAdministracdo e dos Recursos Humanos

PORTARIA N°. 702/2014, 29 DE SETEM BRO DE 2014.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
DOSRECURSOSHUMANOS, no uso de suasatribui¢deslegais.

RESOLVE:

Remanegjar GETULIO XAVIER, matriculan®. 10802, Encar-
regado de Servico, do Gabinete Civil paraser lotado na Secretaria
Municipal deSalide, com efeitosretroativosapartir de01.09.2014.

FRANCISCO DASCHAGASRODRIGUESDE SOUSA
Secretario Municipal deAdministracdo e dos Recursos Humanos

PORTARIA Ne. 705/2014, 01 DE OUTUBRO DE 2014.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
DOSRECURSOSHUMANOS, no uso de suasatribui¢deslegais.

RESOLVE:

Remanejar ELIZAMA BORGES DA COSTA SOUZA, matri-
culan®. 1566, Auxiliar de Servigos Gerai's, daControladoria Geral
Municipal paraser |otadana SecretariaMunicipal de Salde, com
efeitosretroativos apartir de 24.09.2014.

FRANCISCO DASCHAGASRODRIGUESDE SOUSA
Secretario Municipal deAdministracdo e dos Recursos Humanos

PORTARIA N°706/2014, 01 DE OUTUBRO DE 2014.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E

DOS RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribuic¢des | e-
gas,
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PARNAMIRIM, RIO GRANDE DO NORTE, 14 DE OUTUBRO DE 2014

RESOLVE:

Desligar o servidor Aluisio de Oliveira, matricula n® 1575,
Auxiliar de Servigos Gerais, do Quadro destaMunicipalidade, lo-
tado na Secretaria Municipal de Limpeza Urbana, em virtude da
concessdo de suaaposentadoriaatravésdo INSS, com beneficion®
1673447985, com efeitos a partir de 02/10/2014.

FRANCISCO DASCHAGASRODRIGUESDE SOUSA
Secretario Municipal deAdministracdo e dos Recursos Humanos

PORTARIA N°707/2014,01 DE OUTUBRO DE 2014.

O SECRETARIO MUNICIPAL DEADMINISTRAGAOE
DOSRECURSOSHUMANOS, no uso desuasatribui¢deslegais,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, Ronaldo Machado da Silveira Simplicio
de Miranda, matriculan® 12675, Técnico em Radiologia, do qua-
dro desta Municipalidade, |otado na Secretaria Municipal de sal-
de, com efeitosretroativos a 23/09/2014.

FRANCISCO DASCHAGASRODRIGUESDE SOUSA
Secretario Municipal deAdministracdo e dos Recursos Humanos

PORTARIA N°708/2014, 01 DE OUTUBRO DE 2014.

O SECRETARIO MUNICIPAL DEADMINISTRAGAOE
DOSRECURSOSHUMANOS, no uso desuasatribuicdeslegais,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, Rosany Barbosa de Andrade, matriculan®
12309, Técnicaem Enfermagem, do quadro destaM unicipalidade,
|otada na SecretariaMunicipal de salide, com efeitosretroativosa
23/09/2014.

FRANCISCO DASCHAGASRODRIGUESDE SOUSA
Secretario Municipal deAdministracdo e dos Recursos Humanos

PORTARIA Ne°: 709/2014, 01 DE OUTUBRO DE 2014.

O SECRETARIO MUNICIPAL DEADMINISTRAGAOE
DOSRECURSOSHUMANOS, no uso desuasatribuicdeslegais,

RESOLVE:

Conceder, Licenga sem remuneragdo, paratratar de interesses
particulares, aservidora, DANUBIA PINTO DA SILVA, matricu-
la n° 4001, ocupante do cargo de Médico, do quadro desta
Municipalidade, lotadana SecretariaMunicipal de Salide, por um
periodo de 2 (dois) anos, com efeitosretroativos a11/09/2014, de-
vendo retornar ao trabalho em 11/09/2016.

A referidaLicencaencontraamparo legal noartigo 120, daL el

n°140/69, do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Parnamirim.

FRANCISCO DASCHAGASRODRIGUESDE SOUSA
Secretério Municipal deAdministracdo e dos Recursos Humanos

PORTARIA N°:710/2014, 02 DE OUTUBRO DE 2014.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
DOSRECURSOSHUMANOS, no uso desuasatribuicdeslegais,

RESOLVE:

Conceder, reducéo de Carga Horaria de 40h (quarenta horas)
para30h (trintahoras) aservidoraJanaraJocifraniaDiasde M enezes,
matriculan® 12634, no cargo de Fiscal de Vigilancia Sanitaria-
Enfermeira, do quadro desta M unicipalidade, |otadana Secretaria
Municipal de Salde, com efeitos retroativos a 01/09/2014.

FRANCISCO DASCHAGASRODRIGUESDE SOUSA
Secretério Municipal deAdministracdo e dos Recursos Humanos

PORTARIA N°711/2014, 02 DE OUTUBRO DE 2014.

O SECRETARIO MUNICIPAL DEADMINISTRAGCAO E
DOSRECURSOSHUMANOS, no uso desuasatribuicdeslegais,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, George Anderson da PenhaAndrade, ma-
triculan® 12713, M édico, do quadro destaMunicipalidade, lotado
na Secretaria Municipal de Saude, com efeitos retroativos a
22/09/2014.

FRANCISCO DASCHAGASRODRIGUESDE SOUSA
Secretério Municipal deAdministracdo e dos Recursos Humanos

PORTARIA N°712/2014, 02 DE OUTUBRO DE 2014.

O SECRETARIO MUNICIPAL DEADMINISTRAGCAO E
DOSRECURSOSHUMANOS, no uso desuasatribuicdeslegais,

RESOLVE:

Afastar das atividades funcionais a servidora Selma Maria
NogueiradeVasconcel os, matriculan® 789, Auxiliar de Secretaria,
do Quadro desta Municipalidade, lotada na Secretaria Municipal
deAdministracdo e dos Recursos Humanos, conforme previsto na
Constituicao da Republica Federativado Brasil, no artigo n° 40,
parégrafo 1°, inciso I, e no Estatuto dos Servidores Plblicos de
Parnamirim artigo n°® 89, inciso I, com efeitos retroativos a
01/10/2014.

FRANCISCO DASCHAGASRODRIGUESDE SOUSA
Secretério Municipal deAdministracdo e dos Recursos Humanos

DOM NA INTERNET:

acesse o0 site: parnamirim. rn. gov.br
e fique por dentro das acoes realizadas no municipio




