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TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. O Contratagdo, através de Registro de Prego, de SEGURQO TOTAL AUTOMOTIVO [cobertura
compreensiva}. com assisténcia 24 (vinte e quatro) horas, de 57 (cinquenta e sete) veiculos que compdem a

frota de veiculos oficiais da Prefeitura de Parnamirim, conforme especificagdes constantes no Item 50

2. JUSTIFICATIVA

2.1. Tendc em vista a crescente demanda de situagdes de violéncia urbana de modo geral, vimos &
necessidade de contratar o Seguro Total para a frota desta prefeitura, bem como o0s que vierem a serem
adquiridos seja por doaglo. cu por aquisigao dentre as quais & do Pregdo Eletrénico N°. 19/2017 com as
devidas ATAS DE REGISTRO DE PRECO N°s. 046/2017, 047/2017, 048/2017 e 049/2017

3. CONDICOES PARA PARTICIPAGAO

3.1. Poderao participar do processo licitatério quaisquer licitantes que detenham atividade {CNAE)
pertinente e compative! com o objeto do Contrato.

3.2. Apresente Certiddo emitida pela SUSEP - Superintendéncia de Seguros Privados, gue comprove
autorizag&o para atuar na drea de seguro objeto da licitagéa,

3.3. Por ocasifc da apresenta¢Bo da proposta de pregos, 3 licitante deverd anexar planilha com as

especificacdes claras e detalhadas das coberturas (danos materiais e danos pesscais), franquias, bonus e

valor dos prémios

4. DA ESPECIFICAGAO DO OBJETO, DA COBERTURA MINIMA E DA FRANQUIA

EVENTO COBERTURA MINIMA
100% do valer de mercado,
Colis8o, incéndio, roubo e furto {casco). danos parciais e tabela FIPE, observando-se
totars. ainda as demais condigdes
LOTE definidas na observagao abaxo.
[NICO| Responsabilidade civil por danos materiais a terceiros. R$ 50.000,00
Responsabilidade civil por danos pessoais a terceiros R% 50.000,00
Acidentes pessoais por passageiro {morte). R$ 20.000,00
Acidentes pessoais por passageirg (invalidez total ou parcial) R$ 20.000,00
Danos aos vidros. Troca efou reparo do pdarabrisas
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- e dos vidros laterais e traseiro.
Normal, senda possivel estipular
‘ franquias diferenciadas, desde
Franquia.
que nda onerem o valor normal
do prémio
5. DA LISTAGEM DO3 VEICULOS CONTEMPLADOS
TNe | PLACAS CARROS COMBUSTIVEL | ANO | RENAVAM " CHASSI
T ] Mxu0e13 [ SAVEIRC FLEX | 2006 | 913676360 = 9BWEBOSWBTPO55171
2 Mvz-8031 | = HONDAICG 150 JOB [ GASOLINA 20068 | 128803081 "'_gczxcoaaosnmsma_il
C 5 Mzws%s |  BOXERPEUGEOT .  DIESEL 2008 | 77337291 936ZBPMMB92031708 |
D- NNK-8498 | S.10MERCEDES BENZ  GASOLINA | 2008 | 989352633 9BG138HU09CA14618
5 NNQ-00S8 FIATIDOBLO CARGO FLEX 2009 | 172579015 | 9BD22315592016322
6 nNS-2627 FIAT/DOBLO CARGO v FLEX 2009 | 168396025 & 9BD22315582016319 |
C 7Ty NNv-8310 FESTA FLEX | 2008 | 195247515 - y [
B NNT-1066 HONDAINXR150 BROS | GASOLINA 2000 | 165440853 9C2KDO04108R015094
9 T NNQ-6766 HONDA/NXR150 BROS GASOLINA | 2008 | 163176140 1 9CZKDO410R010248 |
710 | NNQ-6676 HONDA/NXR150 BROS GASOLNA | 2008 | 163171866 | 9C2KDO4109R012232
11 | NNT-1036 HONDA/NXR150 BROS GASOLINA 2009 | 165436824 I 9C2KDO4109R0T9096
12 | NOA-6413 HONDA/CG 125 CARGO GASOLINA | 2011 | 370723384 | 9C2JC4140CR500381
13 | NOA-Ba88 MOTO HONDA GASOLINA so11 | 3rotaresr 1 -
2 ™ JiLoa3s FIAT/DOBLO ATTAGTIVE FLEX 2011 | 340299789 r 9BD119707C 1085029
15 ovz-a1a7 FIAT/IPALIO WK FLEX | 2013 | 569618517 T ToBD373121D50279%4
"6 | NOG-2822 ONIBUS VW/15 190 DIESEL | 2013 | 325352670 |  9532882W3BR140684
7 T owes102 " MOTO SHINERAY GASOLINA | 5015 | 999745417 ~ LXYPCKLO5D0412982 |
18 | OWC.5092 MOTO SHINERAY 1 GASOLINA 2013 | 999769227 T LXYPCKLD1D0412879 |
19 OWC-5082 | MOTO SHINERAY GASOLINA | 2013 | 999766368  LXYPCKLO3D0412883
T30 " owc 504z “MOTO SHINERAY GASOLINA | 2013 | 999761730 |, LXYPCKLOTDO412840 |
21 " owcso12 MOTO SHINERAY | GASOLINA | 2013 | 998910600 T LXYPCKLO5D04128%8
' 22 | owcaos2 MOTO SHINERAY | GASOLINA | 2013 | 999755684 '  LXYCKLO1D0412901
| 23 | OWC=952 | MOTO SHINERAY GASOLINA 7013 | 998909858 | LXYPCKLOSDO412867
24 Towcaeiz | MOTO SHINERAY GASOLINA 2013 | 999745620 | LXYPCKLOXD041291¢ |
25 | OWB-0733 |  MONTANAAMBULANGIA |  FLEX 2013 | 591887711 9BGCASOXOEB173179
26 Tows-o?ve I MONTANA AMBULANCIA FLEX 2013 | 591896818 ' OBGCASOXOEB141642
37 T OwB 833 | MONTANAAMBULANCIA FLEX 2013 | 591885751 9BGCAS0XCEB!71490
28 OIT3903 | MONTANAAMBULANCIA FLEX | 2013 | 537967745 SBGCABOXODB271430 |
28 | ovze1ee | TOWNER SHINERAY GASOLINA | 2013 | 1000862426 | LSYAFAANZEG248106
T30 | OWE-7066 |  RENAULT/MASTER MBUS DIESEL 2013 | 1000861454 | S3YMENAMEES238841
|_31 : 0JT-3913 éM;MONTANATECFORMM y FLEX “t 2013 i 537974423 l SBGCAB0X0DB264225 Ji\‘
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T T DIESEL | 2014 | 1000862671
b —

93PB55N10ECO45449

32
7337 owc.2927 ONIBUS ESCOLAR SIESEL . 2014 | 1000864151  93PBSSM10EC049450
i_'34 FOWE. 2649 GHBUSESCOLAR | ~ DiEsEL | 2014 | 993218954 |  O3ZL6BCO1EB455445
"3 T owp-8372 FATIDOBLOATIACTIE | GASOLINA | 2014 | 1037968027 9BDIIG707EN114948
]*_33 TTOGB2276 |  RENAULT/MASTER EUR E SIESEC” T 014 1062355730 | 93YVEBAMCFJB15780
37 | aGPaz3l | KIAUK 2500 mesc T DiEsEL | 2016 | 1091560380 | SUWSHXTBAGNO 18684
"'38 ' QGP-3234 KIA UK 2500 HBSC " DIESEL 2016 ]‘Tomssﬁ T BUWSHKT6AGNG 18680
35 7 o&Teao GOL TL MCV FLEX 2018 © 1139023478 | 9BWAGASU4JTOBIZ44
—w  GeTe320 . GoLTLmcy | FLEX TT2018 | 1130020801 | 9BWAGASU2JT083195
" 41 7 QGT778G - GOL TL MCV FLEX ¥ Jore T 1139206776 | SBWAGA5UCITOBA135 |
!_42""'6@??&;17 T TGoLTLmey FLEX 2018 | 1139297608 | 9BWAG4SU3ITOB3E0S
*43 T Qor7eTe . GOLTLMCY " TFLEX 2018 | 1139205044 | 9BWAGA45UBITOB2374
"3 T QGT-8870 GOL TL MCV FEx [ 2018 T 1139294188 | SBWAGA5U3IT0B1827
a5 QGT-8770 GOL TL MCV FLEX o018 1139296520 | SBWAGASUSJT082924
@ aciees I Goutmey FLEX ¥ 2018 | 1130025942 | 9BWAGASUSJT084812
““47 ' qcszes0 GOLTLMCY FLEX ‘J_z-m_é "i_n-ssos?zga_'_ SBWAG45UBIT0BI749
‘8 eI | GOL TL MCV FLEX 2018 | 1151264803 | OBWAGA45UXJT141585
a9 QGZ6643 . GOLTLMCV TTFLEX ' 2018 1151264056 | OBWAGASUBJTI40505
50 QG2-8723 { GOL TL MCV. - ElE 2018 11512693-9;9_:: TSBWAGA5U2JT134274 |
T TCh i T GOL TL MCV FLEX 018 | 1151268609 | OBWAGHSUSJITI39316
“s2 T qoZees: , GOLTLMGVY |  FLEX 3016 | 1151263050 | SBWAGASU1JT145640
= oéz_-ésas_]_ TGOLTUMCY | FLEX " TI018 | 1151266228 | 9BWAGA45U1JT143094
T84 T QGS-1490 SAVEIRO AMBULANCIA 7 TrLex | 2018 , 1137843710 | -
“T55 | QGO-6049 RENAULT KANGOO FLEX 20718 | 1140741052 |  @AIFC27154056416
56 Q627195 | GOLTLMCV 7 FLEX 2018 | 1158007745 | 9BWAGASUKT009916
) 'st{szzzs—' GOL TL MCV FLEX 2018 | 1158010851 | 9BWAGA5UKT009849
i - B — . L A — S B e —_—

6. DA COBERTURA

6.1. Roubo ou furto total, assim como os danos causados por tentativas de roubo ou furto.

6.2. Colisdc com veiculos, pessoas ou animais, abairoamento e capotamento envolvendo direta ou

indiretamente o bem segurado.
6.3. Incéndio e exploséo, inclusive os causados por atos danoscs praticados de forma i1solada e eventual

por terceiros.

6.4. Queda em precigicios ou pontes

6.5. Queda de agentes externcs sobre o velculo.
6.6. Acidente durante o transporte do veiculo por meie apropriado.
6.7. Submerso total ou parcial proveniente de enchentes ou inundagdes, inclusive quando guardada em

subsoio,

6.8. Cobertura de vidros, retrovisores, lentes e farois.
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6.9. Acidente envolvendo o veiculo segurado com outros veloulos, dentro de suas dependéncias.

6.10. Acessorios nao referentes a som e imagem, exceto 0s originais de fabrica.
6.11. Danos causados durante o tempo ém que, Como conseqiéncia de roubo ou furto. estiver em poder de
terceiros, excluidas indenizagbes por danos materiais ou pessecais causados a terceiros.

6.12. Atos involuntarios praticados por terceiros.

6.13. Danos causados a pintura por acidente ou por atos de terceiros.

6.14. Danos causados aos pneus, em caso de acidentes.

6.15. Danos causados a terceiros, Responsabilidade Civil Facultativa - RCF.

6.16. Acidentes Pessoais por Passageiros — APP.

7. DA ASSISTENCIA

7.1. A CONTRATADA devera prestar servigos de assisténcia 24 (vinte e quatro) horas por dia, 07 (sete) dias
por semana, para velculos, passageiros e motoristas, incluindo guinche e reboque ilimitado em caso de

panes ou acidentes, e cobertura de vidros.

7.2. A assisténcia estender-se-a a todo ¢ territério nacional, sem aplicagfes de franquias quilomeétricas ou

taxas extras para os servigos de cobertura, guincho ou reboque.

7.3. A CONTRATADA devera possuir uma representagio (corretor de seguros) 24 (vinte e quatro) horas por
dia disponive! para, em casos de sinistros ou eventuais servicos, para prestar apoio/atendimento durante

todo o periodo de vigéncia contratual.

8. DO ENDOSSO

8.1. Qualquer alterag8o na apdlice poderd ser solicitada pela Prefeitura Municipal de Parnamirim, através da
Coordenadoria de Administragio e Finangas — CAF/SEARH e processada pela lictante vencedora,

mediante endosso. como inclusio, exclusdo ou amplia¢éo de valor segurado para cada veiculo;

8.2. Podera ser solicitado, mediante emissAo de endasso, corre¢ao de nome do segurado. enderego, chass
e placas dos velculos emitidos erroneamente, entre cutras necessidades referentes ao objeto deste

contrato, que apresentarem durante o periodo da vigéncia do mesmo;

8.3. A emissac de Endosso nao devera ser superior ao prazo de 15 (quinze) dias uteis a contar de pedido
expresso pela Prefeitura Municipal de Parnamirim, através da Coordenadoria de Administragao e Finangas —
CAFISEARH.

8. DA APOLIGE
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9.1. A CONTRATADA devera emitir a apolice com especificagbes claras e detalhadas das coberturas,

franquias, bénus e valor do prémio de acordo com as exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia.

9.2. O valor da franquia obrigatoria da seguradora (100%), em real e por veiculo.
9.3. O valor do bdnus minime estabelecido, em classe, por veiculo.
9.4. Apresentar prémio liquido, em real, por vefculo.

9.5. As apolices deverdo ser entregues em parcela unica, dentra do prazo especificado no item 10 deste

Termo.

10. DOS PRAZOS DE EXECUGAO

10.1. DA ENTREGA DA APOLICE - 30 dias, contados da data de assinatura do Contrato.

10.2. ALTERAGOES NA APOLICE - 30 dias, contados da comunicagao oficial da solictagao pela
CONTRATANTE.

10.3. DO PAGAMENTO DE INDENIZAGOES EM DECORRENCIA DE SINISTROS EM GERAL - 30 dias,
contados da data do sinistro, devidamente informado/documentado pela CONTRATANTE.

10.4. DO PAGAMENTO DE INDENIZAGOES NOS CASOS DE ROUBO, FURTO OU INCENDIO - 30 dias,

contados do aviso as autoridades policiais, desde que o velculo nfo tenha sido apreendido ou localizado

oficialmente mediante comprovagao habil.

11. DA VIGENCIA DO CONTRATO E DA APOLICE

11.1 O Contrato firmada oriundo da ATA DE REGISTRO DE PRECO, depois de Homologado e Adjudicado
tera vigéncia por 12 {doze) meses, contados a partir da assinatura do centrato, podendo ser prorrogado por
iguais e sucessivos periodos. a critério do CONTRATANTE, desde que presentes as condigbes e pregos
mais vantajosos para a2 Administragéio, consoante estabelecido no art. 57, inciso Il. da Lei n° 8.666/1993, e,
ainda:

11.1.1. Haja autorizagéo formal da autoridade competente,

11.1.2, Os servigos tenham sido prestados regularmente;

11.1.3. AAdministragdo mantenha interesse na realizagdo do servigo;

11.1.4. O valor do contrato permane¢a economicamente vantajoso para a Administragao;

11.1.5. A CONTRATADA manifeste expressamente interesse na prorrogagao.

Rua Altino Vicente de Paiva, 210 — Edificio Cartier — Sala 307 — Monte Castelo — CEP: 59146-270 — Parnamirim/RN
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11.2. A apélice tera vigéncia as 00:00h do dia da assinatura do contrato e término s 24:00h do ultimo
dia vigente do contrato, respectivamente, indicadas para tal fim, conforme art. 5° da Circular SUSEP
n° 251, de 15 de abril de 2004.

11.3. A CONTRATANTE podera formalizar a contratagao total ou parcial dos veiculos listados, podendo ser
contratados de forma parciai de acordo com a necessidade, inclusive ndo contratando alguns veiculos
listados.

11.4. A CONTRATADA n4o tem direito subjetivo a prorrogagio contratual. gue objetiva a obtencéo de pre¢os
e condigbes mais vantajosas para a Administrag8o, conforme estabelece o art. 57.inciso |l da Ler n® 8.6686,
de 1993

11.5. Toda prorrogagdo sera precedida da realiza¢8o de pesquisas de pregos de mearcado ou de pregos
contratados por outros 6rgdos e entidades da Administracao Pablica, visando a assegurar a manutengdo da
contrataglo mais vantajosa para a Administragao.

14.6. A prorrogagéo de contrato, quando vantajosa para a Administracio, sera promovida mediante
celebragio de termo aditivo, o qual sera submetido & aprovagia do Ordenador de Despesas e/ou do Chefe
do Executivo Municipal.

11.7. O CONTRATANTE realizara negociagdo contratual para a redugdo efou eliminagao dos custos fixos ou
variaveis n&o renovaveis que ja tenham sido amortizados ou p2gos no primeiro ano da contratacéo.

11.8. A pelo menos 90 {noventa) dias corridos do término da vigéncia do contrato, o CONTRATANTE
expedird comunicado a CONTRATADA para que esta manifeste. dentro de 05 (cinco) dias corndos contados
do recebimento da consulta, seu interesse na prorrogagao do atual Contrato.

11.9. Se positiva a resposta e vantajosa a prorrogacio, o CONTRATANTE providenciara, no devido tempo,
o respectivo termo aditivo.

11.10. A resposta da CONTRATADA terd cardter irretratével, portanto ela nao poderd, apds se manifestar
num ou noutro sentido, alegar arrependimento para reformular a sua decisao.

11.11. Eventuat desisténcia da CONTRATADA apds a assinatura do termo aditivo de prorrogagac, ou
mesmo apds sua expressa manifestagdo nesse sentido, merecerd do CONTRATANTE a devida aplicagao

de penalidade.

12. DOS FATORES E CONDIGOES DE DIMINUIGAO DE RISCOS

12.1. Na formulagdo de pregos devera ser levado em conta gue oS veiculos objeto deste Termo de
Referéncia, de regra, perncitam e permanecem durante o finais de semana e feriados em garagem privativa

coberta e guarnecida por vigilancia ostensiva durante 24 horas ininterruptas.

12.2. Os veiculos s&c conduzidos, exclusivamente, por Agentes e servidores autorizados pertencentes ao

quadro de pessoal desta prefeitura.
LY
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13. DA LEGISLAGAO ESPECIAL

13.1. A apolice de segurc devera atender as disposigbes do Decreto-Lei n- 73/66 e, em especial a
regulamentagdo das Circulares SUSEP n° 256/04 (alterada pelas circulares SUSEP n°® 270, n® 278/04 e n°

268104).

14. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

14.1. Acompanhar. fiscalizar e avaliar o cumprimentc da execugao dos servigos ora contratados.
14.2. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA.
14.3. Comunicar 4 CONTRATADA a ocorréncia de qualquer sinistro assim que tenha conhecimento.

14.4. Providenciar o Registro de Ocorréncia junto aos Orgaos competentes de Transito, em casos de

sinistros.

14.5. Fornecer 2 CONTRATADA ou facilitar 0 acesso a toda espécie de informagido sobre as circunstancias

e conseqiéncias do sinistro

14.6. Dar imediato aviso as autoridades policiais em caso de desaparecimento, roubo ou furto total ou

parcial. do velculo segurado.
14.7. Aguardar autorizagao da CONTRATADA para iniciar a reparagao dos danos no veiculo segurado.
14.8. Efetuar ¢ pagamento na forrma ajustada ne Instrumento Contrato.

14.9. Cumprir com as demais cbrigagfes constantes no Edital, neste Termo de Referéncia e outras previstas

no Contrato

15. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

15.1. Comunicar a Prefeitura Municipal de Parpnamirim, por escnto, gualquer anormalidade de carater
urgente e prestar os esclarecymentos necessarios

15.2. A licitante vencedora fica obrigada a manter durante toda a execugio deste Contrato, em
compatibildade com as obrigagbes por ela assumidas, todas as condigfes de habilitagio e qualificacéo
exigidas no processo de contratagéo, conforme inciso X, art. 55, da Lei n® 8.666/1993.

15.2.1. Na hipttese do inadimplementa do item anterior, 8 CONTRATADA serd notificada, no prazo definido

pela Prefeitura Municipal de Parnamirim, para regularizar a situagdo, sob pena de rescisdo do Contrato
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(Arts. 78, incisc | e 87, da el n° 8.666/1993), além das penalidades previstas no Edital, no Terma de

Referéncia, no Instrumenta do Contrato e na Lei
15.3. A licitante vencedora se obriga a manter sempre atualizados os seus dados cadastrais, alteracdo da

constituigdo social ou do estatuto, conforme o caso, principalmente em caso de modificagda de enderego,

sob pena de infrag&o contratual
15.4. Cumprir com as demais obrigagdes constantes no Edital, neste Termo de Referéncia e outras previstas

ne Contrato.

16. DA GESTAO E DA FISCALIZAGAO

16.1. Nos termos do artigo 67 da Lei Federal n.° 8 666/93. a responsabilidade pela gestdo desta contratagdo
ficara a cargo da Secretaria Municipal de Administragéo e dos Recursos Humanos — SEARH, atraves da
Coordenadoria de Administrag8o e Finangas - CAF, que também sera responsavel pelo recebimento e

atesto do documento de cobranga

16.2. A fiscalizagho deste Contrato serd realizada por servidor a ser indicado peio Coordenador de

Administracso e Finangas - CAF.

16.3. As atribuigdes do gestor e do fiscal do contrato estac definidas na Resolugao N°® 032/2016- TCE/RN,
de 01 de novemnbro de 2016,

16.4. A omissao. total ou parcial. da fiscalizagao néc eximird o fornecedor da integral responsabilidade peles

encargos ou Servigos que sao de sua competéncia.

16.5. Ao tomarem conhecimento de quaiguer irreguiaridade ou inadimpléncia por parte da contratada, os
titulares da fiscalizagdo deverfo, de imediato, comunicar por escrito ao 0Orgac de administragdo da
CONTRATANTE, que tomara as providéncias para que se apliquem as sancdes previstas na lei, no Edital e
no Termo de Referéncia, sob pena de responsabiidade solidaria pelos danos causados por sua omissaoc.

17. DO RECEBIMENTO DO OBJETO

17.1. A apbiice serd recebida, provisoriamente, pela Coordenadoria de Administracao e Finangas — CAF da
Secretaria Municipa! de Administragdo e dos Recursos Humanos — SEARH para verificac8o da adequagéo

do objeto as espectficagdes exigidas neste Termo de Referéncia.

17.2. Apos verificada a conformidade com as especificagbes tecnicas, a apolice serd recebida
definitivamente, mediante Termo de Recebimento Definitivo ou atesto no documento de cobranga, que sera

remetide ao setor competente para pagamento. b
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18. DO PROCEDIMENTO DE PAGAMENTO

18.1. DO DOCUMENTO DE COBRANGA - Para efeitos de pagamento, a licitante vencedora devera
apresentar documento de cobranga, informando o nome e numero do banco, a agéncia € 0 numero da
conta-corrente em que o crédito deverd ser efetuado. A licitante vencedora deverd apresentar juntamente
com o documento de cobranga a comprovagéo de que cumpriu as seguintes exigéncias. cumulativamente:
a) Certidao de regularidade com a Seguridade Social; b) Certid8o de regularidade com o FGTS; c) Certid&o
de regularidade com a Fazenda Federal, dj Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas; e) Certiddo de

regularidade com a Fazenda Estaduat € Municipat do domicilio ou sede do licitanie, ou outra equivalente, na

forma da le

18.2. Os documentos de cobranga deverfio ser entregues pela lictante vencedora, no Setor de Protocalo da
Secretana Municipal de Administragéo e dos Recursos Humanos — SEARH, localizado Rua Altino Vicente de
Paiva, 210 — Edificio Cartier — Sala 305 — Monte Castelo - CEP: §9146-270 - Parnaminm/RN

18.3. Caso o objeto contratado seja faturado em desacordo com as disposigbes previstas no Edital, no
Terma de Referéncia e no instrumento contratual ou sem a observancia das formalidades legais pertinentes,

a licitante vencedora deverd emitir e apresentar novo documento de cobranga, nfo configurando atraso no

pagamento.

18.4. Apds o atesto definitivo do documento de cobranga, que devera ocorrer no prazo de até 15 (quinze)

dias corridos contado do seu recebimento, o gester do contrato devera encaminha-lo para pagamento.

19. DO PAGAMENTO

19.1 - O pagamento sera efetuado em parcela Unica, mediante crédito em conta-corrente até o 30°
(tngésimo} dia apds o atesto definitivo do documento de cobranga e cumprimento da perfeita realizagao dos

servigos e prévia verificagdo da regularidade fiscal da licitante vencedora.

20. DO REAJUSTE

20.1. O reajuste de pregos poderd ser utilizado na presente contratagdo, desde que seja observado o
interregno minimo de 01 {um) ano da data-limite para apresentagao das propostas constante deste edital,

em relaglc aos custos com insumos & materiais necessdrios a execug¢lo do objeto

20.2. Sera considerado indice inicial o da data da apresentagao de proposta, com base na sequinte férmuia
{Decreto n® 1.054/94 e Ler n® 10.192/01}:
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R=Vxl-lo
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—_— -

Sendo:

R = Valor do reajuste procurada;

V = Valar contratual do Seguro;

| = Indice relativo ao més do reajuste; !
la = Indice inicial — refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondentes ao més da entrega da |

| proposta da licitagac. = o )}

20.3. O indice a ser utilizado para o célculo do reajustamento do contrato € o Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo - IPCA divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, ou outro

indice que venha a substitui-lo.

20.4. Os reajustes serdo precedidos obrigatoriamente de solicitagao da CONTRATADA, acompanhada de

memorial do calculo, conforme for a variagAo de custos objeto do reajuste.

20.5. E vedada a inclusdo, por gcasi@ic do reajustem de itens de insumos e materiais nao previstos na

proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento legal, sentenga normativa,

acordo coletivo ou convengao coletiva.

20.6. A decisdo sobre o pedido de reajuste deve ser feita no prazo maximo de 60 (sessenta) dias corridos,

contados a partir da solicitagao e da entrega dos comprovantes de variagao dos custos.

20.7. Os reajustes serdo formalzados por meio de apostilamento e nac poderao alterar o equilibrio

acondmice-financeiro dos contratos.

20.8. Os reajustes a que a CONTRATADA fizer jus e nao forem solicitados durante a vigéncia do contrato

serdo objeto de preciusdc com o encerramento do contrato.

20.10. Os novos valores cantratuais decorrentes dos reajustes terdo suas vigéncias iniciadas do interregno
minimo de 01 (um) ana da data de ocorréncia do fato gerador que deu causa ao reajuste, ou seja, do
aniversario da data-limite para apresentagao das propostas constante deste edital, em relagdo aos custos

com insumos e matertais necessarios a execugdo do objeto contratado.

20.11. Os efeitos financeiros do reajuste ocorrerfo exclusivamente para os itens que 0 motivaram, & apenas

em relagdc a diferenga porventura existente.

20.12. O reajuste n&o interfere no direito das partes de solicitar, 2 qualguer momento, a manutengdo do

equilibrio econdmico-financeiro dos contrates com base no disposto no art. 65 da Lei n® 8.666/93.
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21. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

21.1. Ficara impedida de lictar e contratar com a ADMINISTRAGAQ PUBLICA pelo prazo de até 05 {cinco)
anos, garantindo o direito previo da cttagdo e da ampla defesa, enguanto perdurarem os motivos
determinantes da puniglo ou até que seja promovida a reabilitac&o perante a propria autcridade que aplicou
a penalidade 2 licitante que:

21.1.1 - ensejar o retardamento da execugdo do certame,

21.1.2 - ndc mantiver as propostas;

21.1.3 - recusar-se a celebrar o contrato,

21.1.4 - deixar de entregar ou apresentar documentagéo falsa exigida para o certame

21.1.5 - falhar ou fraudar na execugado do contrato; comportar-se de modo inidéneo.

21.2. A inexecugdo total ou parcial das obrigacbes assumidas sujeitara a CONTRATADA as sangdes
previstas na Segdo !, do Capitulo IV, da Lei n® 8.666/93, podendo a CONTRATANTE, a extensao da falta
ensejada, garantida a prévia defesa, aplicar as seg uintes sangdes:

a) adverténcia;

b) multa,

¢) suspenso tempordria de licitar e impedimento de contratar com a ADMINISTRACAO pelo prazo de até
02 (dois) anos;

d) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica engquanto perdurarem
os motivos determinantes da punicio ou até que seja promovida a reabilitago perante a propria autoridade
que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administragao pelos
prejulzos resultantes e apds decorrido ¢ prazo da sangao aplicada com base no allnea anterior.

21.2.1. A multa podera ser descontada no pagamento eventualmente devide 2 CONTRATADA, ou ainda,
quando for ¢ caso, cobrada judicialmente, observados 0s seguintes percentuais:

a) 0,1% (um décimo por cento) sobre o valor estimado do contrato limitado a 10% (dez por cento) por dia de
atraso, no caso de retardamento da execugao contratual,

b) 10% [dez por cento) sobre o valor estimadc do contrato, nc caso de recusa injustificada da licitante
adjudicatana em firmar o termo de contrato no prazo e condigbes estabelecidos.

c) Aplicar-se-a no caso de inexecugao total ou parcial, o percentual de 10% (dez por cento), sobre o valor
total do objeto contratado.

10.2.2. As demais sangdes poderfo ser aplicadas juntamente. com a multa, facultada a defesa do

interessado no respective processc, no prazo de 05 {cinco) dias Uteis.

22. DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAQ DO OBJETO

22.1. A adjudicagdo do objeto da presente licitagho sera realizada pelo Pregoeiro. nos termos do art. 11,
inciso 1X, do Decreto n® 5.450/2005, quandg ndo houver recurso.
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22 2. Havendo recurso, a adjudicagac sera realizada na forma estabelecida no art 8% incisc V, do Decreto

n® 5.450/2005, pela auteridade competente.

22.3. Apos a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente

homologara o procedimento licitatorio.

23. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

23.1. As despesas decorrentes da contratagao correrao a conta dos recursos consignados na Lei
Orgamentana Anual — LOA, para o exercicio de 2018, a cargo da referida prefeitura, cujos programas de

trabalho e elemento de despesas especificas constardo da respectiva nota de empenho.

23.1.1. Por Lote

23.1.2. Tipc de Empenho Ordinério

23.1.3. Cadigo de atividade: 04.122.002.2906 ~ MANUTENCAQ E FUNCIONAMENTO DA UNIDADE
23.1.4. Elemento de despesa: 33.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica.

23.1.5. Fonte: 0100000000 — Recursos Proprios Desvinculados

23.2. A despesa para os exercicios subsequentes, quando for 0 caso, sera alocada a dotagao orgamentaria

prevista para atendimento dessa finalidade, a ser consignada a Contratante pela Ler Orgamentaria Anual.

24. DO EMPENHO

24.1. A Nota de Empenho s6 sera emitida apés consulta a regularidade fiscal, tais como: Seguridade Social,
FGTS, Certiddo de Débitos Trabalhistas, débitos de tributos estaduais, municipais, federais e INSS: e

verificag8o a eventual proibigdo para contratar com a Administragao.

24.2. Devera também ser publicade e DOM municipal ¢ Extratc do Confrato e a atribuigao do Gestor de

Contrato

25. DAS CONSIDERAGOES FINAIS

25.1, O Processo acontecera na Modalidade: PREGAQ, Forma. ELETRONICO - REGISTRO DE PREGOS
— Critéric de Julgamento. MENOR PREGCO POR GLOBAL.
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25.2. A homolagacdo do resultado desta licitagdo n&o implicara direito & contratagao tetal ou parcial dos

vejculos listados, podendo ser contratados de forma parcial de acordo com a necessidade.

25.3. As normas disciplinadoras da licitagéo serdo sempre interpretadas em favor da ampliag8c da disputa

entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragdo, o principia da isonomia,

a finalidade e a seguranga da contratagao.

25.4. Os licitantes assumem todos os custos de preparagda e apresentagac de suas propostas e a

Administracio ndo serd, em nenhum Gaso, responsavel por esses custos, independentemente da condugao

ou do resultada do processo licitatdrio.

25.5. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, gxciuir-se-& ¢ dia do inicio e
incluir-se-a o do vencimento. So se iniciam e vencem 0s prazos em dias de expediente na Administragadoc.

25.6. O desatendimenta de exigéncias formais ndo essenciais n&a importara o afastamento do licitante,

desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isgnomia e do interesse

publico.

25.7. Em caso de divergéncia entre disposigdes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que

comp®em o processo, prevalecerd as deste instrumento.

25.8. As partes elegem o foro da Seg8o Judiciaria da Comarca de Parnamirim, com rendncia de qualquer

outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer duvidas que surgirem na execugao do presente

Edital.

26. DA APROVAGAO DA AUTORIDADE COMPETENTE

26.1 A autoridade competente para aprovar a retificagdo deste Termo de Referéncia e responder sobre as
questdes formuladas durante o certame e apobs sua conclusdo, € o Sr. Fabio Sarinho Paiva, Secretario

Municipal de Administrag8o e dos Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Parnamirm/RN.
Parnamirim/RN, 28 de Setembro de 2018.

Respeitosamente,

4
MARCELQ DE MELO N
Coordenador de Admiristrde
Matricula: 7

o a Finangas - CAF

QONHA JUNIOR
o8
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